Hallintosdantdon tehtavat muutokset sivistysosaston johtamisjarjestelmaan liittyen

KH 10.10.2022 § 234
299/00.01.01.00/2022

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet

Sivistys- ja hyvinvointilautakunta on paattanyt 28.6.2022 § 71 sivistyosaston
tulosyksikdiden muuttamisesta. Tulosyksikdiden muuttaminen liittyi
kaupungin strategian mukaiseen tavoitteeseen turvata palveluiden
jatkuminen. Sivistysosasto on omalta osaltaan aloittanut tyon kehittamalla

sivistysosaston johtajuusjarjestelmaa. Kehittamissuunnitelmalla
varmistetaan toiminnallisesti, taloudellisesti ja laadullisesti hyvat palvelut
tulevaisuudessa. Tarkein konkreettinen tavoite on luoda

organisaatiorakenne, joka ei tuhlaa resursseja vaan mahdollistaa
voimavarojen kohdentamisen perustehtavaan eli lasten ja nuorten hoivaan,
kasvatukseen ja koulutukseen seka kaikkien kuntalaisten hyvinvointiin. Tasta
syysta sivistystoimen johtamisrakenteeseen on esitetty muutoksia, jotka
vaativat samalla  hallintosdantdmuutoksia. @ Samassa  yhteydessa
sivistysosaston yksikkérakenne muuttuu.

Sivistys- ja hyvinvointilautakunta vahvisti uusiksi tulosyksikéiksi Villa Vilinan,
Kauvatsan paivakotikoulun, Kokemaen yhtenaiskoulun, Kokeméaen lukion ja
kansalaisopiston, hyvinvointipalvelut seka kirjasto- ja kulttuuripalvelut.

Kuntalain (410/2015) 14 §:n mukaan valtuuston tehtavana on paattaa kunnan
hallintosdanndsta. Kuntalain 90 §:ssd on maaritelty asiat, joista
hallintosddnndéssa on vahintdan annettava tarpeelliset maaraykset.
Kokemaen kaupungin voimassa oleva hallintosaantdé hyvaksyttiin 16.5.2022
§ 33 kaupunginvaltuuston kokouksessa.

Kokemaen hallintosdanndssa maaritellaén viranhaltijoiden toimivalta seka
virkanimikkeet. Yksikkémuutoksen yhteydessa on tarkoituksenmukaista
tehda paivityksia virkanimikkeisiin sekd muuttaa soveltuvin osin
hallintosddnndn mukaisia toimivaltasdadoksia. Muutoksien yhteydessa
sivistysosaston nimi esitetddn muutettavaksi sivistys- ja hyvinvointiosastoksi.

Hallintosdantdmuutokset kohdistuvat pykaliin 16.2, 33, 34, 35 ja 36.

- § 16.2 muutettaisiin tulosalueiden johtajien osalta niin, ettd ne vastaavat
tulevaa tehtdvanjakoa aiempaa paremmin.

- § 33 on esitetty muutettavaksi niin, ettd sivistysjohtajan virka on
tulevaisuudessa sivistys- ja hyvinvointijohtajan virka. Merkittdvimpana
uudistuksena tulevan sivistys- ja hyvinvointijohtajan tehtaviin on se, etta
koulunkaynninohjaajapalveluiden jarjestdmisesta vastaaminen on siirretty
tulevaisuudessa yhtenaiskoulun rehtorin tehtavaksi.

- § 34 varhaiskasvatuspaallikdn tehtaviin lisattiin erityisen tuen antamisen ja
erityisen tuen antamiseen tehtavistd muutoksista pattdminen seka tehostetun
tuen antamisesta paattaminen.

- § 35 vapaa-aikapaallikdn virka on esitetty muutettavaksi hyvinvointipaallikon
viraksi. Samassa yhteydessd perustetaan wuusi virka: kirjasto- ja
kulttuuripaallikkd ja siirretdan vastuu kirjasto- ja museotiloista seka
avustusten mydntaminen hanen toimialallaan hanen toimivaltaansa.

- § 36 mukaisiin rehtorin tehtaviin on esitetty pienimuotoisia teknisluontoisia
korjauksia seka esitetty, ettad tulevan yhtenaiskoulun rehtorin apuna koulua
johtaa apulaisrehtori seka vastaavat opettajat.
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Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet

Sivistysosaston johtamisjarjestelman muuttuminen on ajoitettu lukuvuoden
2023-2024 alkuun. Tastad syystad tehtdvat muutokset esitetdan tuleviksi
voimaan elokuun 2023 alussa. Tehtavien rekrytoinnit tullaan aloittamaan jo
vuoden 2022 syksylla ja tasta syysta esitetdan, etta tehtavat nimike- ja
tehtdvamuutokset tehdaan jo syksyn 2022 aikana.

sivistysjohtaja Leena Aalto-Setala, puh. 040 488 6140.

Kaupunginjohtaja Teemu Nieminen

Kaupunginhallitus paattaa esittda kaupunginvaltuustolle, etta se hyvaksyy
litteen mukaiset paivitykset Kokemaen kaupungin hallintosdantéén 1.8.2023
alkaen.

Juha-Pekka Pihiman osallistui kokoukseen pykalan kasittelyn ajaksi.
Kaupunginhallitus paatti esittdd kaupunginvaltuustolle, ettd se hyvaksyy

litteen mukaiset paivitykset Kokemaen kaupungin hallintosaantéén 1.8.2023
alkaen.



