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HENKILOSTON SIIRTOSOPIMUS

1. Sopimusosapuolet

Rauman kaupunki Sakylan kunta
Y-tunnus 0138780-9 Y-tunnus 0139937-5
Kanalinranta 3, PL 41 Rantatie 268

26101 Rauma 27800 Sakyla

2. Sopimuksen tarkoitus

Sopijapuolet sopivat talla sopimuksella Rauman kaupungin ymparistéterveydenhuollon henkiloston
siirtAmisesta Sakylan kunnalle. Henkildston siirtdminen liittyy ymparistéterveydenhuollon
yhteistoiminta-alueen perustamiseen. Yhteistoimintaa koskevan sopimuksen mukaisesti Sakylan
kunta huolehtii 1.1.2023 alkaen ymparistoterveydenhuollon tehtavien jarjestamisesta myoés
Rauman kaupungin alueella.

Rauman kaupunki ja Sakylan kunta sopivat talla sopimuksella seuraavaa:

3. Siirtyvéa henkildsto

Rauman ymparistoéterveydenhuollon viroissa ja toimessa 31.12.2022 oleva henkiléstd siirtyy
ympaéristoterveydenhuollon yhteistoiminta-alueesta annetun lain (410/2009) 7 8:n mukaisesti
likkeenluovutusperiaatteella Sakylan kuntaan perustettaviin virkoihin ja toimeen.
Liikkeenluovutuksesta saadetdaan tydsopimuslain (2001/55) 1 luvun 10 §:ssé& seké kunnan ja
hyvinvointialueen viranhaltijasta annetun lain (2003/304) 25 §:sséa.

Siirtyva henkil6sto on lueteltu yhteistoimintaa koskevassa sopimuksessa sekd tdman sopimuksen
kohdassa 11. Jos sopimuksen kohdassa 11 mainittu viran tai toimen haltija vaihtuu tdmén
sopimuksen hyvaksymisen jalkeen, koskee sopimus kyseisen viran tai toimen uutta haltijaa.
Rauman kaupunki ei sitoudu siihen, ettd luovutushetkella viroissa ja toimessa tydskentelevat
litteessa mainitut henkil6t tai ettd kyseiset vakanssit ovat taytettyina likkeenluovutushetkella.

Ymparistoterveydenhuollossa maaraaikaisessa palvelussuhteessa olevat tydntekijat siirtyvat
Sakylan kunnan palvelukseen maaréajan paattymiseen saakka samoin periaattein kuin virkojen tai
toimen vakituiset haltijat.



4, Siirtymisen ajankohta ja vastuun siirtyminen
Kohdassa 3 tarkoitetut henkil6t siirtyvat Sakylan kunnan palvelukseen 1.1.2023 alkaen.

Rauman kaupungilla ei ole tiedossa mitaén kyseisiin palvelussuhteisiin liittyvia riitaisuuksia tai
epaselvyyksid, jotka voisivat aiheuttaa Sakylan kunnalle haittaa tai ennakoimattomia vastuita.
Mikali tallaisia vastuita myohemmin kuitenkin ilmenee, vastaa Rauman kaupunki niisté siltd osin
kuin vastuun peruste on syntynyt ennen 1.1.2023.

5. Sovellettava tydehtosopimus ja yhteistoimintamenettely

Siirtyvan henkiloston virkamaaraykset ja tydsopimus ovat kirjallisia, ja jaljenndkset niista
toimitetaan Sékylan kunnalle. Siirtyvan henkildstén palvelussuhteiden ehdot ovat maaraytyneet
kyseisiin tehtaviin sovellettavan kunnallisen virka- ja tydehtosopimuksen mukaisesti. Paikallisesti
on sovittu, etté elainlaékaripaivystyksestd maksetaan virkaehtosopimuksen mukainen
paivystyskorvaus kaksinkertaisena ja etta kunnaneldinladkéarille elainsuojelu- ja elaintautivalvonnan
virkatehtavistd maksettava korvaus on 50 €/h. Ehtoihin ei sisally poikkeuksellisia ehtoja tai etuuksia
eika palvelussuhteisiin ole sovellettu paikallisia virka- tai tyéehtosopimuksia edella mainittuja
paikallisia sopimuksia lukuun ottamatta.

Rauman kaupunki ei ole lomauttanut tai irtisanonut ymparistéterveydenhuollon henkildstoa
taloudellisella tai tuotannollisella perusteella tai muuten paattanyt palvelussuhteita siten, etta
Sakylan kunnalle voisi muodostua takaisinottovelvollisuus.

Rauman kaupunki on huolehtinut tydnantajan ja henkildoston valisesta yhteistoimintamenettelysta,
jossa siirtyvalle henkilostolle on selvitetty siirtymisen vaikutukset heidan ty6- ja virkasuhteisiinsa
siten kuin laki tydnantajan ja henkiltston vélisesta yhteistoiminnasta kunnissa edellyttaa.

0. Tehtavanimikkeet

Liikkeenluovutuksen yhteydessa 1.1.2023 siirtyva henkilosto siirtyy nykyista vastaaviin tehtaviin
vahintaan entisin palkkaeduin.

Yhden Raumalta siirtyvan tydntekijan tehtavanimike tulee liikkeenluovutuksessa muuttumaan.
Nimikemuutoksen tarkoituksena on yhteistoiminta-alueen henkiloston tehtavanimikkeiden
yhdenmukaistaminen.

7. Palkkaus ja vuosilomat

Rauman kaupunki ja Sakylan kunta vastaavat tyo- tai virkasuhteesta johtuvista saatavista
likkeenluovutuksen periaatteiden mukaisesti yhteisvastuullisesti. Sopimusosapuolten vélisessa
sopimussuhteessa vastuu jaetaan siten, etta Rauman kaupunki vastaa kaikista siirtyvan
henkildston palvelussuhteisiin liittyvista velvoitteista, jotka kohdistuvat siirtopaivaa edeltavaan
aikaan mukaan lukien vuosilomalaista johtuvat velvoitteet sekd meneillaén olevalta
lomanmé&araytymisvuodelta siirtopdivaan mennessa kertyneen lomarahan, jonka maksamisesta
huolehtii S&kylan kunta.



Pitamattomat 1.1.2023 mennessa kertyneet vuosilomat, sédédstévapaat ja paivystysvapaapaivat
siirtyvat pidettaviksi mydhemmin erikseen maarattavana ajankohtana Sakylan kunnan
palveluksessa. Rauman kaupunki suorittaa Sékylan kunnalle 31.1.2023 mennessa korvauksen
niistd vuosilomapaivista, saastdvapaapaivista ja muista palkallisista vapaapaivista seka
lomarahasta, jotka on ansaittu Rauman kaupungin palveluksessa, mutta tulevat pidettavaksi tai
maksettavaksi Sakylan kunnan palveluksessa. Rauman kaupunki toimittaa 31.1.2023 mennessa
Sakylan kunnalle laskelman siirtyneen henkilén tdssé kohdassa tarkoitettujen korvausten
perusteista.

8. Elédke-edut

Elake-edut pysyvat samoina kuin Rauman kaupungin palveluksessa, maaraytyen julkisten alojen
elakelain (81/2016) mukaan.

9. Erimielisyyksien ratkaisu

Tasta sopimuksesta johtuvat erimielisyydet pyritaan ratkaisemaan ensisijaisesti neuvottelemalla.
Ellei neuvotteluratkaisuun paasta, ratkaistaan erimielisyydet Satakunnan karajaoikeudessa.

10. Sopimuksen voimaantulo

Tama sopimus tulee voimaan, kun Euran, Huittisten, Kokemé&en, Rauman ja Sakylan
ympdristéterveydenhuollon palvelujen jarjestamista koskeva sopimus allekirjoitetaan.

11. Henkilostdluettelo

Virkasuhteiset tyontekijat:

ympaéristoterveydenhuollon johtaja Laitala Tiina

kunnanelainlaakari
kunnanelainlaakari
kunnanelainlaakari
kunnanelainlaékari
valvontaelainlaakari
terveystarkastaja
terveystarkastaja
terveystarkastaja
terveystarkastaja
terveystarkastaja
terveystarkastaja

Tydsuhteinen tyontekija:

toimistosihteeri

Artukka Sanna-Mari
Laeslahti Minna
Nevanpaa Mari
Sj6lund Anne-Mari
Kotilainen Tia

Aro Jonna
Koskinen Meri
Stal Sade
Syngelma Sari
Untila Anni-Kaisu
Valttila Ville

Aikko Sari



