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Paatos

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet

Hallinto-osaston osastopaallikkd anoo lupaa viestinta- ja
markkinointisuunnittelijan uuden toimen vakinaiseen tayttdamiseen 1.5.2022
alkaen. Toimi on wuusi ja sen sijoittumispaikka on hallinto-osastolla
elinvoimalautakunnan alaisuudessa.

Kaupunginvaltuusto on 7.3.2022 myontanyt § 17 lisamaararahan viestinta- ja
markkinointisuunnittelijan palkkaamiseen. Toimi on wuusi ja kuuluu
hallintosdanndn § 30 kohdan 6 mukaisesti elinvoimalautakunnan alaisuuteen.

Viestinta- ja markkinointisuunnittelijan toimen avaaminen on erityisen
tarkeaa, silla akkuhankkeen ja muiden elinvoimaa kehittavien hankkeiden
my6ta kaupungin markkinoinnin ja viestinnan tarve on kasvanut entisestaan.
Tulevaisuudessa kaupunkien tehtavissa tulee aiempaa enemman
painottumaan elinvoiman ja hyvinvoinnin tehtavat. Tama on huomioitu myos
Kokemaen kaupungin strategiassa, jossa yhtena neljasta
kehittdmistoimenpiteestd on positiivinen kuntakuvan luominen. Tahan ja
toisen painopisteen “Elinkeinorakenteen monipuolistaminen” tavoitteisiin
paasemiseksi viestinnan kehittdmiseen tulee panostaa aiempaa selkeammin.

Kokeméden kaupungilla viestinnastd vastaavat kaupunginjohtaja seka
hallintojohtaja. Molemmilla viestinnan ja markkinoinnin tehtavat tapahtuvat
sivutoimisesti muiden tehtdvien ohella. Jotta viestintddn saataisiin
kohdennettua aiempaa enemman resursseja, tarvitaan tadhan tehtavaan lisaa
henkilGstoresurssia.

Viestinta- ja markkinointisuunnittelijan toimen kelpoisuusehtona on tehtavaan
soveltuva tutkinto.

Kokemaen kaupungin hallintosdannén 52 § mukaan kaupunginhallitus
myontaa tayttéluvan vakituisiin tai yli 12 kuukautta kestaviin maaraaikaisiin
virkoihin/toimiin osastopaallikén hakemuksesta.

Hallinto-osaston osastopaallikkd Essi Piirojarvi, puh. 040 488 6101.

Kaupunginjohtaja Teemu Nieminen

Kaupunginhallitus paattaa myontaa tayttéluvan viestintd-  ja
markkinointisuunnittelijan vakinaiseen tayttamiseen 1.5.2022 alkaen.

Kaupunginhallitus hyvaksyi kaupunginjohtajan paatdsehdotuksen
yksimielisesti.



