Varhaiskasvatuspaallikon viran (vakanssinro 3104-001 ) virkavaali
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Lisatietoja antaa
Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet

Kokemaen kaupunginhallitus on 9.5.2022 § 130 myontanyt tayttéluvan
varhaiskasvatuspaallikon viran (vakanssinro 3104-001) vakinaiseen
tayttdmiseen 1.11.2022 alkaen.

Sivistys- ja hyvinvointilautakunta vahvisti viran kelpoisuusehdot, julisti viran
haettavaksi sekd nimesi haastatteluryhman 17.5.2022 § 47.
Varhaiskasvatuspaallikon viran  kelpoisuusvaatimuksena on soveltuva
ylempi korkeakoulututkinto, varhaiskasvatuslain (2018/540 § 31) mukainen
paivakodin johtajan kelpoisuus ja kokemusta johtamistehtavista.

Varhaiskasvatuspaallikdn virka oli haettavana 18.5.-6.6.2022. Maaraaikaan
6.6.2022 klo 12.00 mennessa virkaan haki nelja hakijaa, joista kolme taytti
kelpoisuusvaatimukset.

Muodollisesti patevat hakijat, Tarja Kannisto, Paivi Kangassalo ja Alma
Virtanen, kutsuttin haastatteluun. Sivistys- ja hyvinvointilautakunnan
17.5.2022 § 47 nimeama haastatteluryhma haastatteli kaksi hakijaa Koke-
maen paivakoti Villa Vilinassa ja yhden etayhteydella Teams-jarjestelmassa
14.6.2022.

Haastatteluryhma esittda, ettd varhaiskasvatuspaallikon virkaan valitaan
sosionomi (YAMK) Tarja Kannisto, jolla on koulutuksensa, tyékokemuksensa
ja henkildkohtaisten ominaisuuksiensa perusteella parhaat edellytykset viran
menestykselliseen hoitamiseen.

Hallintosdanndn 59 §:n mukaan lautakunnat paattavat vakinaisen henkilds-
ton valinnasta alaistensa tulosalueiden ja -yksikdiden esimiesten osalta.

Sivistysjohtaja Leena Aalto-Setala, puh. 040 488 6140

Sivistysjohtaja Leena Aalto-Setala

Sivistys- ja hyvinvointilautakunta paattaa

1. valita sosionomi (YAMK) Tarja Kanniston 1.11.2022 alkaen
varhaiskasvatuspaallikon (vakanssinro 3104-001) virkaan tehdyn
kokonaisarvion perusteella;

2. ettd virkaan valitun tulee esittdad nahtavaksi hyvaksyttava todistus
terveydentilastaan seka lain 504/2002 mukainen rikosrekisteriote ennen
virkasuhteen alkamista ja

3 etta virkaa taytettdessa noudatetaan 6 kuukauden koeaikaa.

Sivistys- ja hyvinvointilautakunta hyvaksyi paatdsehdotuksen yksimielisesti.



