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Varhaiskasvatuspäällikön viran (vakanssinro 3104-001 ) virkavaali 
 
Shlk 28.06.2022 § 70    
136/01.01.01.01/2022    

 
 Kokemäen kaupunginhallitus on 9.5.2022 § 130 myöntänyt täyttöluvan 

varhaiskasvatuspäällikön viran (vakanssinro 3104-001) vakinaiseen 
täyttämiseen 1.11.2022 alkaen. 

 
 Sivistys- ja hyvinvointilautakunta vahvisti viran kelpoisuusehdot, julisti viran 

haettavaksi sekä nimesi haastatteluryhmän 17.5.2022 § 47. 
Varhaiskasvatuspäällikön viran  kelpoisuusvaatimuksena on soveltuva 
ylempi korkeakoulututkinto, varhaiskasvatuslain (2018/540 § 31) mukainen 
päiväkodin johtajan kelpoisuus ja kokemusta johtamistehtävistä. 

 
 Varhaiskasvatuspäällikön virka oli haettavana 18.5.-6.6.2022. Määräaikaan 

6.6.2022 klo 12.00 mennessä virkaan haki neljä hakijaa, joista kolme täytti 
kelpoisuusvaatimukset. 

 
 Muodollisesti pätevät hakijat, Tarja Kannisto, Päivi Kangassalo ja Alma 

Virtanen, kutsuttiin haastatteluun. Sivistys- ja hyvinvointilautakunnan 
17.5.2022 § 47 nimeämä haastatteluryhmä haastatteli kaksi hakijaa Koke-
mäen päiväkoti Villa Vilinässä ja yhden etäyhteydellä Teams-järjestelmässä 
14.6.2022. 

 
 Haastatteluryhmä esittää, että varhaiskasvatuspäällikön virkaan valitaan 

sosionomi (YAMK) Tarja Kannisto, jolla on koulutuksensa, työkokemuksensa 
ja henkilökohtaisten ominaisuuksiensa perusteella parhaat edellytykset viran 
menestykselliseen hoitamiseen. 

 
 Hallintosäännön 59 §:n mukaan lautakunnat päättävät vakinaisen henkilös-

tön valinnasta alaistensa tulosalueiden ja -yksiköiden esimiesten osalta. 
 

 
 

Lisätietoja antaa Sivistysjohtaja Leena Aalto-Setälä, puh. 040 488 6140 
 
Esittelijä Sivistysjohtaja Leena Aalto-Setälä 

 
Päätösehdotus Sivistys- ja hyvinvointilautakunta päättää 

 
1. valita sosionomi (YAMK) Tarja Kanniston 1.11.2022 alkaen  
varhaiskasvatuspäällikön (vakanssinro 3104-001) virkaan tehdyn 
kokonaisarvion perusteella;  
 
2. että virkaan valitun tulee esittää nähtäväksi hyväksyttävä todistus 
terveydentilastaan sekä lain 504/2002  mukainen rikosrekisteriote ennen 
virkasuhteen alkamista ja 
 
3 että virkaa täytettäessä noudatetaan 6 kuukauden koeaikaa. 
 

Päätös Sivistys- ja hyvinvointilautakunta hyväksyi päätösehdotuksen yksimielisesti. 


