Sivistys- ja hyvinvointilautakunnan edustajan nimedminen sivistysjohtajan viran (vakanssinro
3106-001) haastatteluryhmaan

KH 21.11.2022 § 268

Lisatietoja antaa
Esittelija

Paatosehdotus

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet

Sivistysjohtajan/sivistys- ja hyvinvointijohtajan virka tulee haettavaksi virassa
olevan viranhaltijan irtisanouduttua virastaan (KH 24.10.2022 § 247). Virka
esitetaan taytettavaksi vakinaisesti 1.3.2023 alkaen. Virka muuttuu 1.8.2023
sivistys- ja hyvinvointijohtajan viraksi hallintosdantdmuutoksen tullessa
voimaan (KV 14.11.2022 § 65).

Palvelussuhteen paattymispaivaksi on ilmoitettu 31.12.2023. Tarvittavan
perehdytyksen turvaamiseksi seka lomien pitdmisen mahdollistamiseksi on
tarkeaa, ettd virka taytetddn hyvissa ajoin ennen vakituisen viranhaltijan
poisjaamista.

Kokemaen kaupungin hallintosaannén 59 §:n mukaan kaupunginhallitus
paattaa sivistysjohtajan valinnasta ja edelleen 57 §:n mukaan viranhaltijalta
vaadittavasta kelpoisuudesta paattdd se viranomainen, joka valitsee
viranhaltijan. Hallintosdannon 58 §:n mukaisesti viran voi julistaa haettavaksi
se, jonka tehtavana on valita viranhaltija avoinna olevaan virkaan.

Kaupunginhallituksen  vahvistamien  kelpoisuusvaatimuksien  ohella
sivistysjohtajan viran tayttda ohjaavat perustuslain 125 §:n mukaiset yleiset
virkanimitysperusteet, joita ovat taito, kyky ja koeteltu kansalaiskunto.

Sivistysjohtajan virkatehtdvat on maaritelty Kokemaden kaupungin
hallintosdannén 33  §:ssa. Sivistysjohtaja johtaa sivistys- ja
hyvinvointiosastoa ja vastaa sen toiminnasta seka toiminnan kehittdmisesta.
Sivistysjohtajan (tulevan sivistys- ja hyvinvointijohtajan keskeisimpia tehtavia
toimialallaan ovat hallinnon johtaminen, talouden johtaminen, strateginen
johtaminen, henkildstdhallinnon johtaminen, pedagoginen johtaminen,
hyvinvointijohtaminen seka seudullinen yhteistyd. Sivistysjohtaja toimii
sivistys- ja hyvinvointiosaston osastopaallikkbna ja on osa kaupungin
johtoryhmaa. Tehtdvien menestyksekds hoitaminen vaatii erinomaisia
yhteistyd- ja vuorovaikutustaitoja seka kehittdmismyodnteisyytta.

kaupunginjohtaja Teemu Nieminen, puh. 040 488 6100.

Kaupunginjohtaja Teemu Nieminen

Kaupunginhallitus paattaa

1. julistaa sivistysjohtajan viran haettavaksi 15.1.2023 kello 15 menness3;
2. sivistysjohtajan viran kelpoisuusvaatimuksista seuraavaa:
kelpoisuusvaatimuksena on yliopistossa suoritettu tehtdvaan soveltuva
ylempi korkeakoulututkinto, opettajan patevyys seka riittavat soveltuvat
johtamisopinnot. Taman lisaksi edellytetdan perehtyneisyytta sivistys- ja
hyvinvointitoimialaan seka johtamiskokemusta. Kielitaitovaatimuksena on

erinomainen suomen kielen suullinen ja kirjallinen taito.

3. Valita haastatteluryhman jaseneksi kaupunginjohtajan, hallintojohtajan,
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kaupunginhallituksen puheenjohtajan, kaupunginhallituksen edustajan seka
sivistys- ja hyvinvointilautakunnan puheenjohtajan. Taman lisaksi
kaupunginhallitus esittaa, etta sivistys- ja hyvinvointilautakunta nimeaa
oman edustajansa haastattelutydryhmaan.

4. Valtuuttaa haastattelutyéryhman valitsemaan haastatteluun kutsuttavat ja
tekemaan ehdotuksen virkaan mahdollisesti valittavasta henkilosta.

Soile Ojala-Seppa esitti kaupunginhallituksen edustajaksi
haastatteluryhmaan Arto Perttulaa.

Kaupunginhallitus hyvaksyi kaupunginjohtajan paatésehdotuksen
yksimielisesti. Kaupunginhallituksen jaseneksi valittiin Arto Perttula.

Kaupunginhallitus on pyytanyt 21.11.2022 § 268 sivistys- ja
hyvinvointilautakuntaa nimedmaan edustajansa sivistysjohtajan viran
(vakanssinro 3106-001) haastatteluryhmaan.

Sivistysjohtaja Leena Aalto-Setala, puh. 040 488 6140
Sivistysjohtaja Leena Aalto-Setala

Sivistys- ja hyvinvointilautakunta paattada nimeta edustajansa sivistysjohtajan
viran (vakanssinro 3106-001) haastatteluryhmaan.

Juha-Pekka Pihlman poistui esteellisena asian kasittelyn ja paatoksenteon
ajaksi (osallisuusjaavi).

Sivistys- ja hyvinvointilautakunta paatti nimeta edustajakseen sivistysjohtajan
viran (vakanssinro 3106-001) haastatteluryhmaan Mari Ahosméaen ja hanen
varalleen Olli Nurmen.

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet



