Tyollisyyspalvelupaillikon viranhoitamisesta laadittava sopimus Ulvilan kaupungin kanssa
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Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet

Kuntalain (410/2015) 54 §:ssa saadetaan sopimuksesta viranomaistehtavien
hoitamisesta. Pykala 54 mahdollistaa kunnalle laissa saadetyn tehtavan
antamisen toisen kunnan viranhaltijan hoidettavaksi virkavastuulla
tilanteessa, jossa toimivaltaa voidaan siirtda viranhaltijalle. Sopimuksessa
tulee ottaa huomioon tarpeelliset maaraykset tehtavan sisallosta, tehtavan
hoidon seurannasta, kustannusten perusteista ja jakautumisesta seka
sopimuksen voimassaolosta ja irtisanomisesta. Tyollisyyspalvelupaallikon
tyotehtavat suoritetaan viranhaltijan toimesta, mika mahdollistaa palveluiden
myymisen Ulvilan kaupungille.

Kokemaen seka Ulvilan kaupungit ovat yhdessa Porin kaupungin kanssa
Porin seudun kuntakokeilussa. Kokeméaen hallintojohtajan irtisanoutuessa ja
Ulvilan kaupungin tyollisyyspalvelupaallikon maaraaikaisen virkasuhteen
paatyttyd kummallakin kunnalla on tarve palveluiden johtamisen uudelleen
organisoinnille. Koska kuntakokeilukuntien tehtavaalue on hyvin
samankaltainen, luo palveluiden yhdessa hoitaminen merkittavia
synergiaetuja.

Sopimuksen puitteissa Ulvilan ja Kokemaen kaupungin edustajat voivat
osallistua tyollisyyspalvelupaallikdn rekrytointiprosessin vaiheisiin.

Palvelun myynnistd on luonnosteltu sopimus, joka on liitteena. Sopimuksen
mukaan Ulvilan kaupunki ostaa Kokemaen kaupungilta
tyollisyyspalvelupaallikon  viranomaistehtavien hoitoa 50 prosenttia
tyollisyyspalvelupaallikon viikoittaisesta tydajasta. Tehtavien hoitoa varten
Kokemaen tydllisyyspalvelupaallikkd tydskentelee Ulvilan kaupungissa
keskimaarin kaksi ja puoli padivaa viikossa. Viranhaltija on virka-aikana
molempien kuntien kaytettdvissa antaen esimerkiksi puhelin- tai
sahkdpostineuvontaa.

Tyollisyyspalveluita koskevat paatdkset tehddan kunkin  omassa
tyollisyyspalveluita  johtavassa  toimielimessa/lautakunnassa,  mikali
paatdksentekoa ei ole delegoitu viranhaltijalle. Seuranta- ja valvontavastuu
kuuluu sille kaupungille, jonka tehtavia tydllisyyspalvelupaallikké kulloinkin on
hoitamassa.

Viranhaltijan aiheuttamat tehtadvan suorittamiseen liittyvat vahingot tai
viranhaltijaan kohdistuvista henkil6- tai omaisuusvahingoista korvaa/vastaa
se kaupunki, jonka tehtavassa vahinko on syntynyt.

Ulvilan  kaupunki maksaa sopimuksen mukaisesta Kokemaen
tyollisyyspalvelupaallikdn tehtavien hoidosta 50 % tydllisyyspalvelupaallikdon
palkkakustannuksista sivukuluineen lisattyna. Naiden lisdksi erikseen
sovitaan kiintedsta vuosikustannuksesta kattamaan tehtavaan liittyvat
juoksevat kustannukset. Maksu muuttuu palkka- ja sosiaalikulujen muutosten
mukaan. Laskutus tapahtuu neljannesvuosittain.

Ulvila vastaa omalta osaltaan tydllisyyspalveluiden hoidosta aiheutuvista
tietojenkasittely-, kopiointi-, postitus-, puhelin- ym. toimistokuluista seka
maksaa tehtavissa suoritettavat virka-ajot virkaehtosopimuksen mukaan ja
kokouspalkkiot kunnan kulloinkin voimassa olevan paatdoksen mukaisesti.
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Sopimus on voimassa maaraajan 31.12.2024 saakka. Sopimus on
itisanottavissa kuuden (6) kuukauden irtisanomisajalla kummankin
kaupungin toimesta.

Kokemden kaupungin hallintosdannén 23 §:n kohdan 48 mukaan
kaupunginhallituksen tehtdvdnd on paattdd sopimusten ja muiden
sitoumusten solmimisesta silloin, kun muu viranomainen ei tee asiassa
paatosta.

hallintojohtaja Essi Piirojarvi, puh. 040 488 6101.
Kaupunginjohtaja Teemu Nieminen

Kaupunginhallitus paattaa hyvaksya liitteena olevan luonnoksen mukaisen
Ulvilan kaupungin ja Kokemden kaupungin valisen sopimuksen
tyollisyyspalvelupaallikon viranomaistehtavien hoidosta.
Lisaksi kaupunginhallitus antaa kaupunginjohtajalle ja hallintojohtajalle
oikeuden tehda sopimukseen teknisluontoisia korjauksia.

Kaupunginhallitus hyvaksyi kaupunginjohtajan paatosehdotuksen
yksimielisesti.



