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Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Sutinen Marjatta puheenjohtaja  
 Lahtinen Marko 1. varapuheenjohtaja  
 Tuomikorpi Markku 2. varapuheenjohtaja  
 Ylinen Teija 3. varapuheenjohtaja  
 Grönroos Juhani valtuutettu  
 Haapanen Lassi valtuutettu  
 Härkönen Tommi valtuutettu  
 Juutilainen Raisa valtuutettu  
 Kivenmaa Aapo valtuutettu  
 Korkeaoja Juha valtuutettu  
 Kosonen Ilkka valtuutettu  
 Kuhlman Sanna valtuutettu  
 Kylä-Setälä Minna valtuutettu  
 Liinaharja Elina valtuutettu  
 Nevala Hannu valtuutettu  
 Nikula-Häkli Tuula valtuutettu  
 Ojala-Seppä Soile valtuutettu  
 Perttula Arto valtuutettu  
 Prinkkala Ari valtuutettu  
 Rännäli Pasi valtuutettu  
 Seppälä Juhani valtuutettu  
 Anttila Tapio varavaltuutettu  
 Rusi Harri varavaltuutettu  
 Teini Pertti varavaltuutettu  
 Toikka Paavo varavaltuutettu  
 Valtanen Paavo varavaltuutettu  
 Vähä-Ruka Juhani varavaltuutettu  
 Nieminen Teemu kaupunginjohtaja  
 Törrönen Katja pöytäkirjanpitäjä  
 Mäkinen Tauno talousjohtaja  
  Vuori Päivi        sivistys- ja hyvinvointijohtaja 
 
Poissa Huhtanen Riikka valtuutettu  
 Jalonen Riikka valtuutettu  
 Leino Olli valtuutettu  
 Mekkonen Saku valtuutettu  
 Rautava Marko valtuutettu  
 Tuominen Eeva-Liisa valtuutettu  
 
 
_________________________________________________________________________________ 
 
Allekirjoitukset 
 
 
 Marjatta Sutinen Katja Törrönen 
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
_________________________________________________________________________________ 
 
Käsitellyt asiat 34 - 50 
_________________________________________________________________________________ 

Kaupunginvaltuusto  18.09.2023 
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Pöytäkirjan tarkastus Kokemäki 20.9.2023 
 
 
 Sanna Kuhlman Minna Kylä-Setälä 
  pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
_________________________________________________________________________________ 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 
 

Yleinen tietoverkko www.kokemaki.fi 21.09.2023  
 
 
  Leena Kopio 
Todistaa  hallinnon sihteeri 
_________________________________________________________________________________
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Kaupunginvaltuusto § 34 18.09.2023 

 
 
Kaupunginvaltuuston kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
 
KV 18.09.2023 § 34    
      
 

Kokemäen kaupungin hallintosäännön 110 §:n mukaan kutsu valtuuston 
kokoukseen on vähintään neljä päivää ennen kokousta lähetettävä erikseen 
kullekin valtuutetulle sekä niille, joilla on kokouksessa läsnäolo-oikeus tai 
velvollisuus. Samassa ajassa on kokouksesta tiedotettava kaupungin 
verkkosivuilla. Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka 
sekä käsiteltävät asiat. Hallintosäännön 111 §:n mukaan esityslista, joka 
sisältää selostuksen käsiteltävistä asioista ja ehdotuksen valtuuston 
päätöksiksi, lähetetään kokouskutsun yhteydessä, elleivät erityiset syyt ole 
esteenä. Kokouskutsu, esityslista, liitteet ja oheismateriaali voidaan lähettää 
sähköisesti. 

Kokouskutsu julkaistaan valtuuston 12.12.2022 § 78 päätöksen mukaisesti 
kaupungin internet-sivuilla ja Sydän-Satakunnassa torstaina 14.9.2023. 
Tarkastettu pöytäkirja julkaistaan kaupungin internet-sivuilla. 

Kuntalain 103 §:n 1 momentin mukaan valtuusto on päätösvaltainen, kun 
vähintään kaksi kolmannesta valtuutetuista on läsnä. 

Lisätietoja antaa  hallintojohtaja Katja Törrönen, puh. 040 488 6101.  

Päätösehdotus Kokous todetaan laillisesti koollekutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 
 

Päätös Kokous todettiin laillisesti koollekutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 
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Kaupunginvaltuusto § 35 18.09.2023 

 
 
Pöytäkirjan tarkastajien valinta 
 
KV 18.09.2023 § 35    
      

 
Hallintosäännön 165 § mukaan pöytäkirjan pitämisestä ja sisällöstä vastaa 
puheenjohtaja. Jos puheenjohtaja ja pöytäkirjanpitäjä ovat eri mieltä 
kokouksen kulusta, pöytäkirja laaditaan puheenjohtajan näkemyksen 
mukaan. 
 
Pöytäkirjan allekirjoittaa puheenjohtaja ja varmentaa pöytäkirjanpitäjä. 
 
Pöytäkirja tarkastetaan toimielimen päättämällä tavalla. 
 
Vakiintuneen käytännön mukaan toimielin valitsee kokouksessaan kaksi 
pöytäkirjan tarkastajaa, jotka toimivat tarvittaessa myös ääntenlaskijoina. 
 
Tarkastusvuorossa ovat jäsenet Sanna Kuhlman ja Minna Kylä-Setälä. 
 

Lisätietoja antaa hallintojohtaja Katja Törrönen, puh. 040 488 6101. 
 

Päätösehdotus Valitaan kaksi pöytäkirjan tarkastajaa. 
 

Päätös Pöytäkirjan tarkastajiksi valittiin Sanna Kuhlman ja Minna Kylä-Setälä. 
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Kaupunginhallitus § 175 14.08.2023 
Kaupunginvaltuusto § 36 18.09.2023 

 
Vuoden 2023 talousarvion muuttaminen elinvoimalautakunnan osalta 
 
KH 14.08.2023 § 175  
  

 
Kokemäen kaupunginhallitus on kokouksessaan 27.3.2023 § 93 päättänyt 
perustaa kokoaikaisen työllisyyspalvelupäällikön viran 2.5.2023 alkaen 
elinvoimapalveluiden tulosalueelle. 
 
Samoin kaupunginhallitus päätti 27.3.2023 § 94 myydä 
työllisyyspalvelupäällikön viranhaltijan työpanoksesta 50 % Ulvilan 
kaupungille. Kaupunginhallituksen hyväksymä sopimusluonnos Kokemäen ja 
Ulvilan kesken on allekirjoitettu 3.8.2023. 
  
Virkaan valittu viranhaltija on aloittanut tehtävässään 1.8.2023 lukien. 
Vuoden 2023 talousarviossa ei ole varauduttu ko. toimintaan sekä 
toimintatuottojen että –kulujen osalta. 
 

Lisätietoja antaa Talousjohtaja Tauno Mäkinen, puh. 040 488 6120. 
 
Esittelijä Kaupunginjohtaja Teemu Nieminen 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää esittää kaupunginvaltuustolle, että se päättää 

muuttaa vuoden 2023 talousarviota siten, että  
 
1. elinvoimalautakunnan työllistämisen tulosalueen menomäärärahoja 
lisätään 24 000 eurolla ja   
 
2. elinvoimalautakunnan työllistämisen tulosalueen tulomäärärahoja lisätään  
12 000 eurolla. 
 

Päätös Kaupunginhallitus päätti esittää kaupunginvaltuustolle, että se päättää 
muuttaa vuoden 2023 talousarviota siten, että 
 
1. elinvoimalautakunnan työllistämisen tulosalueen menomäärärahoja 
lisätään 24 000 eurolla ja 
 
2. elinvoimalautakunnan työllistämisen tulosalueen tulomäärärahoja lisätään 
12 000 eurolla. 

 
 
KV 18.09.2023 § 36    
229/02.02.00/2022    

 
Lisätietoja antaa talousjohtaja Tauno Mäkinen, puh. 040 488 6120. 
 
Päätösehdotus Kaupunginvaltuusto päättää muuttaa vuoden 2023 talousarviota siten, että 

 
1. elinvoimalautakunnan työllistämisen tulosalueen menomäärärahoja 
lisätään 24 000 eurolla ja 
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Kaupunginhallitus § 175 14.08.2023 
Kaupunginvaltuusto § 36 18.09.2023 

2. elinvoimalautakunnan työllistämisen tulosalueen tulomäärärahoja lisätään 
12 000 eurolla. 
 

Päätös Kaupunginvaltuusto hyväksyi kaupunginhallituksen päätösesityksen 
yksimielisesti. 



 
Kokemäen kaupunki PÖYTÄKIRJA 4/2023  8 
 
Kaupunginhallitus § 176 14.08.2023 
Kaupunginvaltuusto § 37 18.09.2023 

 
Vuoden 2023 talousarvion muuttaminen henkilöstömenojen osalta 
 
KH 14.08.2023 § 176  
  

 
Kokemäen kaupungin vuoden 2023 talousarvio henkilöstömenojen osalta 
laadittiin syksyllä 2022 käytössä olleilla tiedoilla. Kunnallisen alan 
palkkaratkaisu oli hyväksytty kesäkuussa 2022 ja tämän mukaisesti vuoden 
2023 talousarvioon varattiin palkkamäärärahat.  Kunnallisen alan kesäkuussa 
2022 sopimaan palkkaratkaisuun kirjattiin ns. perälautaratkaisu, jonka 
mukaan kunnallisen alan palkat seuraavat verrokkialojen palkkaratkaisuja. 
Perälautatarkastelun taustalla on tiettyjen yksityisten toimialojen 
muodostama yleinen palkankorotuslinja. Kolme sovittua verrokkisopimusta 
olivat teknologiateollisuuden työntekijöiden, kemian perusteollisuuden ja 
kuorma-autoalan työehtosopimukset. 
 
Maaliskuussa 2023 tarkentuneen perälautatarkastelun myötä kunta- ja 
hyvinvointialan palkankorotukset vuosina 2023 ja 2024 nousevat aiemmin 
sovitusta. Osa palkankorotuksista on kaikille maksettavia yleiskorotuksia ja 
osa paikallisesti sovittavia järjestelyeriä. Lisäksi kunta- ja hyvinvointialan 
henkilöstölle maksetaan kesäkuussa 2023 vastaavansuuruinen 
euromääräinen kertapalkkio kuin yksityisillä verrokkialoilla. Kertapalkkio on 
täysiaikaisille työntekijöille 467 euroa. Kertapalkkiot lisäävät 
henkilöstökustannuksia tänä vuonna 1,1 prosentilla. 
 
Edellä olevan perusteella kaupungin taloushallinnossa on laskettu, että 
vuoden 2023 talousarvioon varattuja palkka- ja niihin liittyviä 
sivukulumäärärahoja on korotettava keskimäärin noin 2,1 %, jotta ne 
kattaisivat kohonneet henkilöstömenot. Talousarviossa 
henkilöstömenomäärärahat ovat yhteensä noin 12,3 M€, joten 
lisämäärärahatarve on noin 260 000 euroa. Lisämäärärahatarve jakaantuu 
kaupungintalousarviossa usealle kustannuspaikalle. Tältä osin joudutaan 
tekemään rajaus, ettei määrärahalisäystä tehdä euromääräisesti kaikista 
pienemmille kustannuspaikoille. 
 

Lisätietoja antaa Talousjohtaja Tauno Mäkinen, puh. 040 488 6120. 
 
Esittelijä Kaupunginjohtaja Teemu Nieminen 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää esittää kaupunginvaltuustolle, että se muuttaa 

vuoden 2023 talousarviota siten, että 
 
1. yleishallinnon menomäärärahoja lisätään 15 000 eurolla; 
 
2. elinvoimalautakunnan menomäärärahoja lisätään 6 000 eurolla; 
 
3. sivistys- ja hyvinvointilautakunnan menomäärärahoja lisätään 196 000 
eurolla ja 
  
4. tekninen- ja ympäristölautakunnan menomäärärahoja lisätään 40 300 
eurolla. 
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Kaupunginhallitus § 176 14.08.2023 
Kaupunginvaltuusto § 37 18.09.2023 

Päätös Kaupunginhallitus päätti esittää kaupunginvaltuustolle, että se muuttaa 
vuoden 2023 talousarviota siten, että 
 
1. yleishallinnon menomäärärahoja lisätään 15 000 eurolla; 
 
2. elinvoimalautakunnan menomäärärahoja lisätään 6 000 eurolla; 
 
3. sivistys- ja hyvinvointilautakunnan menomäärärahoja lisätään 196 000 
eurolla ja 
 
4. tekninen- ja ympäristölautakunnan menomäärärahoja lisätään 40 300 
eurolla. 

 
 
KV 18.09.2023 § 37    
229/02.02.00/2022    

 
Lisätietoja antaa talousjohtaja Tauno Mäkinen, puh. 040 488 6120. 
 
Päätösehdotus Kaupunginvaltuusto päättää muuttaa vuoden 2023 talousarviota siten, että 

 
1. yleishallinnon menomäärärahoja lisätään 15 000 eurolla; 
 
2. elinvoimalautakunnan menomäärärahoja lisätään 6 000 eurolla; 
 
3. sivistys- ja hyvinvointilautakunnan menomäärärahoja lisätään 196 000 
eurolla ja 
 
4. tekninen- ja ympäristölautakunnan menomäärärahoja lisätään 40 300 
eurolla. 
 

Päätös Kaupunginvaltuusto hyväksyi kaupunginhallituksen päätösesityksen 
yksimielisesti. 

 
Oheismateriaalit 
 Palkkamäärärahamuutostaulukko elokuu 2023 
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Kaupunginhallitus § 177 14.08.2023 
Kaupunginvaltuusto § 38 18.09.2023 

 
Vuoden 2023 talousarvion muuttaminen kunnallisverotulojen osalta 
 
KH 14.08.2023 § 177  
  

 
Kunnallisverotulojen arviointi vuodelle 2023 oli haasteellista, koska 
soteratkaisun myötä kaikkien kuntien vuoden 2023 tuloveroprosenttia 
leikattiin 12,64 %-yksikköä. Näin ollen Kokemäen kaupungin 21,75 suuruinen 
tuloveroprosentti muuttui 9,11 tuloveroksiprosentiksi. 
 
Edellä mainitun muutoksen johdosta vuoden 2023 kunnallisverokertymäksi 
arvioitiin 10,7 M€. Talousarviota laadittaessa kunnallisverotuloarvio laadittiin 
varovaisuutta noudattaen. Kunnallisverojen toteutuma heinäkuun lopulla 
osoittaa 8,7 M€ kertymää, joten kunnallisverotuloarvio tulee ylittymään.  
Alkuvuoden tilitykset ovat olleet arvioitua korkeammat, koska tammikuun 
tilitykset kunnille tehtiin joulukuun ennakonpidätysten eli vanhojen 
veroprosenttien mukaan. 
 
Kokemäen kaupungin asukasluku on laskenut edelleen ja tämä tulee ottaa 
huomioon arvioitaessa loppuvuoden tilityksiä. Asukasluvun väheneminen 
otetaan huomioon verotulojen tilityksissä muuttamalla kuntien ns. jako-
osuuksia tilityksistä marras-joulukuussa. 
 

Lisätietoja antaa Talousjohtaja Tauno Mäkinen, puh. 040 488 6120. 
 
Esittelijä Kaupunginjohtaja Teemu Nieminen 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää esittää kaupunginvaltuustolle, että se päättää 

muuttaa vuoden 2023 talousarviota siten, että kunnallisveron tuloarvio 
muutetaan 10 700 000 eurosta 11 200 000 euroon. 
 

Päätös Kaupunginhallitus päätti esittää kaupunginvaltuustolle, että se päättää 
muuttaa vuoden 2023 talousarviota siten, että kunnallisveron tuloarvio 
muutetaan 10 700 000 eurosta 11 200 000 euroon. 

 
 
KV 18.09.2023 § 38    
229/02.02.00/2022    

 
Lisätietoja antaa talousjohtaja Tauno Mäkinen, puh. 040 488 6120. 
 
Päätösehdotus Kaupunginvaltuusto päättää muuttaa vuoden 2023 talousarviota siten, että 

kunnallisveron tuloarvio muutetaan 10 700 000 eurosta 11 200 000 euroon. 
 

Päätös Kaupunginvaltuusto hyväksyi kaupunginhallituksen päätösesityksen 
yksimielisesti. 
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Kaupunginhallitus § 196 28.08.2023 
Kaupunginvaltuusto § 39 18.09.2023 

 
Konserniyhtiöiden osavuosikatsaukset 1-6/2023 
 
KH 28.08.2023 § 196  
  

 
Kokemäen kaupunginvaltuusto on hyväksynyt vuonna 2017 Kokemäen 
kaupungin konserniohjeen. Ohjeessa on määritetty, että 
osavuosikatsauksessa konserniyhtiön tulee käsitellä yhteisölle asetettujen 
tavoitteiden toteutuminen, toiminnan tuloksellisuus ja yhtiön taloudellisen 
aseman kehittyminen. Raportoinnin yhteydessä tulee arvioida myös 
omaisuuden arvon kehittymiseen ja toiminnan pitkäaikaiseen kehitykseen 
vaikuttavia tekijöitä. Osavuosikatsaukset tulee toimittaa kaupungille 30.8. 
mennessä. 
 
Raportissa tulee konserniohjeen mukaisesti ilmetä yhteisölle asetettujen 
tavoitteiden ja tunnuslukujen toteuma mukaan lukien suunnitellun palve-
lutuotannon kokonaismäärä, tärkeimmät suoritteet, raportointihetkeen 
mennessä toteutunut määrä sekä ennuste koko vuoden toteutumasta. Li-
säksi raportissa tulee olla välitilinpäätös vuoden alusta raportointihetkeen, 
tilinpäätösarvio sekä lyhyt vapaamuotoinen katsaus yhtiön pitkän ja lyhyen 
aikavälin taloudellisesta tilanteesta tavoitteiden ja tunnuslukujen valossa 
tarkasteltuina, poikkeamista sekä korjaavista toimenpiteistä. 
 

Lisätietoja antaa Talousjohtaja Tauno Mäkinen, puh. 040 488 6120. 
 
Esittelijä Kaupunginjohtajan sijainen Katja Törrönen 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus merkitsee osavuosikatsaukset tiedoksi ja lähettää ne 

edelleen kaupunginvaltuustolle tiedoksi. 
 

Päätös Kaupunginhallitus merkitsi osavuosikatsaukset tiedoksi ja lähettää ne 
edelleen kaupunginvaltuustolle tiedoksi. 

 
 
KV 18.09.2023 § 39    
263/02.02.02/2022    

 
Lisätietoja antaa Talousjohtaja Tauno Mäkinen, puh. 040 488 6120. 
 
Päätösehdotus Kaupunginvaltuusto merkitsee osavuosikatsaukset tiedoksi. 

 
Päätös Kaupunginvaltuusto merkitsi osavuosikatsaukset tiedoksi. 
 
Liitteet 
 Kokemäen Vesihuolto Oy, osavuosikatsaus 1-6/2023 
 Kokemäen Lämpö Oy, osavuosikatsaus 1-6/2023 
 Kokemäen Teollisuuskylä Oy, osavuosikatsaus 1-6/2023 
 Kiinteistö Oy Hakatienkartano, Kiinteistö Oy Teljän Talot, osavuosikatsaus 

1-6/2023 
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Kaupunginhallitus § 197 28.08.2023 
Kaupunginvaltuusto § 40 18.09.2023 

 
Kokemäen ja Kiikoisten kuntayhtymä Ilolan purkaminen 
 
KH 28.08.2023 § 197  
  

 
Kokemäen ja Sastamalan kaupungit ovat Kokemäen ja Kiikoisten 
kuntayhtymä Ilolan jäsenkuntia. 
 
Kuntayhtymän perussopimuksen 3 §:n mukaan kuntayhtymän tehtävä on 
”Vanhainkartano-nimisen tilan RN:o 1:34 (Kokemäki, Piilijoenmaan kylä) ja 
sillä olevien rakennusten ja irtaimiston hallinta”. Koska perussopimuksen 
mukainen tehtävä on päättynyt kuntayhtymän myytyä omistamansa 
kiinteistön, kuntayhtymä on syytä purkaa tarpeettomana.  
 
Kuntayhtymän purkamisesta on säännökset kuntayhtymän 
perussopimuksessa. Perussopimuksen 17 §:ssä on maininta, jonka mukaan 
kuntayhtymä on purettava, ”mikäli jäsenkunta eroaa kuntayhtymän 
jäsenyydestä”. Kuntayhtymä voidaan purkaa myös jäsenkuntien yhtäpitävillä 
päätöksillä. Kuntalain tausta ja tulkinnat -teoksen mukaisesti ”koska 
kuntayhtymä on perustettu jäsenkuntien valtuustojen hyväksymällä 
sopimuksella, kuntayhtymän purkamisesta päättäminen ja mahdollisen 
purkamissopimuksen sekä loppuselvityksen hyväksyminen kuuluvat 
jäsenkuntien valtuustoille”. 
 

Lisätietoja antaa Talousjohtaja Tauno Mäkinen, puh. 040 488 6120. 
 
Esittelijä Kaupunginjohtajan sijainen Katja Törrönen 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää esittää kaupunginvaltuustolle, että 

kaupunginvaltuusto päättää 
 
1. hyväksyä Kokemäen ja Kiikoisten kuntayhtymä Ilolan purkamisen ja 
esittää kuntayhtymän kiinteistöhallitukselle kuntayhtymän purkamiseen 
liittyvien toimenpiteiden valmistelujen aloittamista perussopimuksen 
mukaisesti ja   
 
2. todeta, että loppuselvitys tulee saattaa valmiiksi viimeistään kevään 2024 
aikana. 
 

Päätös Kaupunginhallitus päätti esittää kaupunginvaltuustolle, että 
kaupunginvaltuusto päättää 
 
1. hyväksyä Kokemäen ja Kiikoisten kuntayhtymä Ilolan purkamisen ja 
esittää kuntayhtymän kiinteistöhallitukselle kuntayhtymän purkamiseen 
liittyvien toimenpiteiden valmistelujen aloittamista perussopimuksen 
mukaisesti ja 
 
2. todeta, että loppuselvitys tulee saattaa valmiiksi viimeistään kevään 2024 
aikana. 

 
 
KV 18.09.2023 § 40    
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127/00.01.00.01.00/2023    
 

Lisätietoja antaa Talousjohtaja Tauno Mäkinen, puh. 040 488 6120. 
 
Päätösehdotus Kaupunginvaltuusto päättää 

 
1. hyväksyä Kokemäen ja Kiikoisten kuntayhtymä Ilolan purkamisen ja 
esittää kuntayhtymän kiinteistöhallitukselle kuntayhtymän purkamiseen 
liittyvien toimenpiteiden valmistelujen aloittamista perussopimuksen 
mukaisesti ja 
 
2. todeta, että loppuselvitys tulee saattaa valmiiksi viimeistään kevään 2024 
aikana. 
 

Päätös Kaupunginvaltuusto hyväksyi kaupunginhallituksen päätösesityksen 
yksimielisesti. 
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Satakunnan työllisyysalueen perustaminen ja sopimus yhteisestä toimielimestä sekä 
työvoimapalveluiden järjestämissuunnitelma 
 
KH 11.09.2023 § 210  
  

Taustaa 
Laki työvoimapalveluiden järjestämisestä (380/2023) hyväksyttiin 1.3.2023. 
Kunnille tämä tarkoittaa merkittäviä uusia tehtäviä 1.1.2025 alkaen.  
Uudistuksen tavoitteena on vahvistaa työllisyyttä ja lisätä työ- ja 
elinkeinopalvelujen saatavuutta ja vaikuttavuutta tuomalla palvelut 
lähemmäksi asiakasta sekä kytkemällä palvelut osaksi laajaa 
kuntaekosysteemiä. Näin voidaan myös tukea alueiden kilpailukykyä ja 
elinvoimaa. 
 
TE-palvelut siirretään valtiolta kunnille tai useammasta kunnasta 
muodostuville työllisyysalueille, joiden työvoimapohjan on oltava vähintään 
20 000 henkilöä. Työllisyysalueen muodostavien kuntien tulee muodostaa 
maantieteellisesti yhtenäinen työmarkkinoiden ja työssäkäynnin kannalta 
toimiva alue.  
Kunta voi järjestää kunnan vastuulle kuuluvat työvoimapalvelut itse, jos 
kunnan työvoiman määrä on vähintään 20 000 henkilöä. Vastuukuntamallissa 
palveluiden järjestämisestä sovitaan työllisyysalueen kuntien kesken ja yksi 
kunta (vastuukunta) toimii työvoimaviranomaisena. Kunnat voivat myös 
perustaa kuntayhtymän, joka toimii työvoimaviranomaisena. Kuntien on 
sovittava yhteistoiminta-alueiden muodostamisesta ja ilmoitettava siitä työ- ja 
elinkeinoministeriölle lokakuun 2023 loppuun mennessä. 
 
Satakunnan työllisyysalueen valmistelu 
Satakunnan maakunnassa uudistuksen edellyttämä valmistelu aloitettiin 
syksyllä 2022 Satakuntaliiton kokoon kutsumana. Kuntaedustajille esiteltiin 
lainsäädäntövalmistelua sekä TE-toimiston ja ELY-keskuksen nykyistä 
toimintaa ja asiakaskohderyhmää. Syksyn 2022 aikana kerättiin myös 
kunnista tietoja työllisyyspalveluiden järjestämiseen ja resursointiin liittyen. 
Maakunnalliseen valmisteluryhmään kuului kuntaedustajien lisäksi TE-
toimiston, ELY-keskuksen ja Satakuntaliiton johtoa.  
 
Työllisyysuudistusta säätelevä lainsäädäntö astui osin voimaan jo keväällä 
2023. Tällöin järjestettiin sidosryhmille suunnattu laaja työpaja, johon 
osallistui edustajia mm. hyvinvointialueelta, yrittäjäjärjestöistä, 
elinkeinoyhtiöstä ja oppilaitoksista sekä järjestökentältä. Valmistelun 
alkuvaiheessa tavoitteena oli yksi, koko maakunnan kattava työllisyysalue. 
Kuntajohtajien kokouksessa, huhtikuussa 2023 selvisi, että valmistelua 
maakunnassa jatketaan kahden työllisyysalueen mallilla. Rauma, Eura, 
Säkylä, Eurajoki ja Huittinen olivat päättäneet perustaa oman 
työllisyysalueen. Tämän myötä yhteistä työllisyysaluetta Porin kanssa ovat 
valmistelleet Harjavalta, Jämijärvi, Kankaanpää, Karvia, Kokemäki, 
Merikarvia, Nakkila, Pomarkku, Siikainen ja Ulvila.  
 
Porin ympärille rakentuvan alueen valmistelu jatkui toukokuussa kuntien 
virkamies- ja luottamushenkilöjohdon tapaamisella. Satakunnan 
työllisyysalueeksi nimetylle alueelle perustettiin myös oma valmistelun 
ohjausryhmä, jossa olivat edustettuina kunnat, TE-toimisto ja ELY-keskus 
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sekä henkilöstön edustajat. Ohjausryhmän lisäksi perustettiin 
järjestämissuunnitelmaa ja palvelumallia suunnittelevia työryhmiä ja jaettiin 
valmisteluvastuuta vastuukuntana toimivan Porin kaupungin organisaatiossa. 
Touko-kesäkuun aikana kaikissa kunnissa järjestettiin valtuuston iltakoulut, 
joissa asian valmistelua ja TE-uudistusta esiteltiin. Ensimmäinen 
sopimusluonnos esiteltiin ohjausryhmälle kesäkuun lopussa ja samalla 
sovittiin kuntakohtaiset neuvottelut heinä-elokuulle. Päivitetyt sopimus- ja 
suunnitelmaluonnokset käsiteltiin kuntajohtajien kokouksessa 16.8. sekä 
laajemmassa kuntajohdon kokouksessa 28.8.2023.  
 
Sopimus yhteisestä toimielimestä 
Esityslistan liitteen mukaisella sopimuksella sopijapuolina olevat kunnat 
muodostavat työvoimapalveluiden järjestämisen yhteistoiminta-alueen, jonka 
nimi on Satakunnan työllisyysalue. Sopimuksen kohteena ovat julkisten 
työvoimapalveluiden järjestäminen ja muut työvoimapalveluihin liittyvät 
lakisääteiset tehtävät. 
 
Sopimuksen mukaisia tehtäviä hoitaessaan Porin kaupunki toimii kuntalain 
(410/2015) 51 §:n mukaisena vastuukuntana. Kuntalain 8 §:n 2 momentin 
mukaan tehtävien hoidosta järjestämisvastuussa oleva kunta (vastuukunta) 
vastaa järjestettävien palveluiden ja muiden toimenpiteiden yhdenvertaisesta 
saatavuudesta, tarpeen, määrän ja laadun määrittelemisestä, 
tuottamistavasta, tuottamisen valvonnasta ja viranomaiselle kuuluvan 
toimivallan käyttämisestä. 
Palvelujen järjestämisestä vastaavana yhteisenä toimielimenä ja 
työllisyysalueen työvoimaviranomaisena toimii Porin kaupungin elinvoima- ja 
ympäristötoimialalla toimivan lautakunnan jaosto, Satakunnan 
työllisyysalueen jaosto. 
Vastuukunta Porin kaupunki nimeää jaoston jäseniksi ja varajäseniksi edellä 
mainittuun lautakuntaan valitut jäsenet ja heidän henkilökohtaiset 
varajäsenensä. Kankaanpään ja Ulvilan kaupungit esittävät kumpikin 
jaostoon nimettäväksi kaksi (2) jäsentä ja näille henkilökohtaiset varajäsenet. 
Kukin muu sopijapuolena oleva kunta esittää toimielimeen nimettäväksi 
yhden (1) jäsenen ja tämän henkilökohtaisen varajäsenen. Jaoston 
puheenjohtajana toimii Porin kaupunkia edustavan lautakunnan 
puheenjohtaja. Jaostolla on kaksi (2) varapuheenjohtajaa (1. ja 2.), jotka 
valitaan Kankaanpään ja Ulvilan kaupunkien edustajista.  
 
Vastuukuntana toimiva Porin kaupunki vastaa sopimuksen mukaisten 
tehtävien taloudenhoidosta. Kuntalain 8 §:n 3 momentin mukaan kunnalla on 
vastuu tehtäviensä rahoituksesta, vaikka järjestämisvastuu on siirretty toiselle 
kunnalle tai kuntayhtymälle. Toiminnan alkuvaiheessa, ainakin ensimmäisen 
toimintavuoden osalta, työllisyysalueen lakisääteiset palvelut rahoitetaan 
valtionosuuskriteereihin pohjautuvilla kuntakohtaisilla maksuosuuksilla. 
Toiminnan vakiinnuttua selvitetään mahdollisuus siirtyä 
aiheuttamisperusteisiin maksuosuuksiin. 
Yhteistoimintasopimusta valmisteltaessa on oltu yhteydessä maakunnan 
toisen työllisyysalueen valmistelijoihin. Tavoitteena on ollut saada 
kummankin työllisyysalueen sopimukseen yhtenevä kirjaus yhteistyöstä sekä 
mahdollisuudesta sopia ja siirtää toimivaltaa yksittäisissä tehtävissä toiselle 
kunnalle tai toiselle työllisyysalueelle, kuntalain 54 §:n mukaisesti. 
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Vastuukunnan on toimitettava kuntien hyväksymä sopimus yhteisestä 
toimielimestä työ- ja elinkeinoministeriölle viimeistään 31.10.2023. Samassa 
yhteydessä kuntien on ilmoitettava, jos ne eivät halua vastaanottaa 
palveluiden järjestämiseen tarkoitettuja toimitiloja. Tältä osin sopimuksessa 
on todettu, että TE-toimistolta 1.1.2025 siirtyvät toimitilat (vuokratilat) otetaan 
vastaan, siltä osin kuin ne kuntonsa, kokonsa ja sijaintinsa puolesta vastaavat 
Satakunnan työllisyysalueen tarpeisiin. 
 
Palveluiden järjestämissuunnitelma  
Esityslistan liitteenä on suunnitelma Satakunnan työllisyysalueen palveluiden 
järjestämisestä. Suunnitelman mukaan Satakunnan työllisyysalueen kunnat 
sitoutuvat edistämään alueen työllisyyttä ja vahvistamaan elinvoimaa. 
Työllisyysalueen tavoitteena on olla Suomen paras työllisyysalue.  
Yhteistä tavoitetilaa ja tapoja toimia on suunnitelmassa hahmoteltu 
huomioiden yhteistoiminnassa mukana olevien kuntien strategiat ja niissä 
asetetut tavoitteet. Samalla on todettu, että Satakunnan työllisyysalueelle on 
tarpeen laatia yhteinen strategia, jossa määritellään tarkemmin 
työllisyysalueen missio, visio, arvot ja yleiset toimintaperiaatteet sekä 
toiminnalle asetettavat tavoitteet. 
Suunnitelmassa on kuvattu se, mitä TE-toimipisteet ja TE-asiointipisteet ovat, 
ja miten ne eroavat toisistaan. Tehtävien hoitamiseen varattujen 
taloudellisten resurssien ja henkilöstöresurssien osalta on todettu, että ne 
tarkentuvat vuoden 2024 aikana. Suunnitelmassa on kuvattu myös eri 
palveluiden tuottamista. Työllisyysalueen yksityiskohtaisempi 
palvelusuunnittelu jatkuu kuitenkin vielä eri työryhmissä. 
 
Yhteistyön tarvetta eri tahojen kanssa on korostettu. Lisäksi on tunnistettu 
tarve edistää työperäistä maahanmuuttoa, työvoimapulaan vastaamista ja 
kohtaannon lisäämistä. Suunnitelmassa on huomioitu myös työvoiman 
liikkuvuuden edistäminen sekä tarve varautua rakennemuutostilanteisiin. 

 
Lisätietoja antaa Kaupunginjohtaja Teemu Nieminen, puh. 040 488 6100 ja hallintojohtaja 

Katja Törrönen, puh. 040 488 6101. 
 
Esittelijä Kaupunginjohtaja Teemu Nieminen 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää esittää, että kaupunginvaltuusto päättää 

Kokemäen kaupungin osalta 
 
1) perustaa työvoimapalveluiden järjestämisen yhteistoiminta-alueen, 
Satakunnan työllisyysalueen, yhdessä muiden sopijapuolina olevien kuntien 
kanssa, 
 
2) hyväksyä sen, että Porin kaupunki on vastuukunta ja palveluiden 
järjestämisvastuussa oleva työvoimaviranomainen Satakunnan 
työllisyysalueella 1.1.2025 alkaen, 
 
3) hyväksyä esityslistan liitteen mukaisen sopimuksen Satakunnan 
työllisyysalueen yhteisestä toimielimestä (yhteistoimintasopimus), 
 
4) hyväksyä esityslistan liitteenä olevan, Satakunnan työllisyysalueen 
työvoimapalveluiden järjestämistä koskevan suunnitelman ja todeta, että 
yhteistä suunnitelmaa täsmennetään vielä ennen järjestämisvastuun 



 
Kokemäen kaupunki PÖYTÄKIRJA 4/2023  17 
 
Kaupunginhallitus § 210 11.09.2023 
Kaupunginvaltuusto § 41 18.09.2023 

siirtymistä, 
 
5) hyväksyä sen, että työvoimaviranomainen ottaa vastaan TE-toimistolta 
1.1.2025 siirtyvät toimitilat, siltä osin kuin ne kuntonsa, kokonsa ja 
sijaintinsa puolesta vastaavat Satakunnan työllisyysalueen tarpeisiin, ja 
valtuuttaa Porin kaupungin tekemään tätä koskevan ilmoituksen työ- ja 
elinkeinoministeriölle, 
 
6) oikeuttaa kaupunginjohtajan tekemään yhteistoimintasopimukseen ennen 
sen allekirjoittamista teknisiä tarkistuksia, jotka eivät muuta sopimuksen 
olennaista sisältöä ja 
 
7) oikeuttaa kaupunginjohtajan allekirjoittamaan sopimuksen ennen kuin 
sopimuksen hyväksymistä koskeva päätös on lainvoimainen. 

 
Päätös Kaupunginhallitus päätti esittää, että kaupunginvaltuusto päättää Kokemäen 

kaupungin osalta 
 
1) perustaa työvoimapalveluiden järjestämisen yhteistoiminta-alueen, 
Satakunnan työllisyysalueen, yhdessä muiden sopijapuolina olevien kuntien 
kanssa, 
 
2) hyväksyä sen, että Porin kaupunki on vastuukunta ja palveluiden 
järjestämisvastuussa oleva työvoimaviranomainen Satakunnan 
työllisyysalueella 1.1.2025 alkaen, 
 
3) hyväksyä esityslistan liitteen mukaisen sopimuksen Satakunnan 
työllisyysalueen yhteisestä toimielimestä (yhteistoimintasopimus), 
 
4) hyväksyä esityslistan liitteenä olevan, Satakunnan työllisyysalueen 
työvoimapalveluiden järjestämistä koskevan suunnitelman ja todeta, että 
yhteistä suunnitelmaa täsmennetään vielä ennen järjestämisvastuun 
siirtymistä, 
 
5) hyväksyä sen, että työvoimaviranomainen ottaa vastaan TE-toimistolta 
1.1.2025 siirtyvät toimitilat, siltä osin kuin ne kuntonsa, kokonsa ja 
sijaintinsa puolesta vastaavat Satakunnan työllisyysalueen tarpeisiin, ja 
valtuuttaa Porin kaupungin tekemään tätä koskevan ilmoituksen työ- ja 
elinkeinoministeriölle, 
 
6) oikeuttaa kaupunginjohtajan tekemään yhteistoimintasopimukseen ennen 
sen allekirjoittamista teknisiä tarkistuksia, jotka eivät muuta sopimuksen 
olennaista sisältöä ja 
 
7) oikeuttaa kaupunginjohtajan allekirjoittamaan sopimuksen ennen kuin 
sopimuksen hyväksymistä koskeva päätös on lainvoimainen. 

 
 
KV 18.09.2023 § 41    
142/00.04.01/2023    

 
Lisätietoja antaa Kaupunginjohtaja Teemu Nieminen, puh. 040 488 6100 ja hallintojohtaja 

Katja Törrönen, puh. 040 488 6101. 
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Päätösehdotus Kaupunginvaltuusto päättää Kokemäen kaupungin osalta 

 
1) perustaa työvoimapalveluiden järjestämisen yhteistoiminta-alueen, 
Satakunnan työllisyysalueen, yhdessä muiden sopijapuolina olevien kuntien 
kanssa, 
 
2) hyväksyä sen, että Porin kaupunki on vastuukunta ja palveluiden 
järjestämisvastuussa oleva työvoimaviranomainen Satakunnan 
työllisyysalueella 1.1.2025 alkaen, 
 
3) hyväksyä esityslistan liitteen mukaisen sopimuksen Satakunnan 
työllisyysalueen yhteisestä toimielimestä (yhteistoimintasopimus), 
 
4) hyväksyä esityslistan liitteenä olevan, Satakunnan työllisyysalueen 
työvoimapalveluiden järjestämistä koskevan suunnitelman ja todeta, että 
yhteistä suunnitelmaa täsmennetään vielä ennen järjestämisvastuun 
siirtymistä, 
 
5) hyväksyä sen, että työvoimaviranomainen ottaa vastaan TE-toimistolta 
1.1.2025 siirtyvät toimitilat, siltä osin kuin ne kuntonsa, kokonsa ja 
sijaintinsa puolesta vastaavat Satakunnan työllisyysalueen tarpeisiin, ja 
valtuuttaa Porin kaupungin tekemään tätä koskevan ilmoituksen työ- ja 
elinkeinoministeriölle, 
 
6) oikeuttaa kaupunginjohtajan tekemään yhteistoimintasopimukseen ennen 
sen allekirjoittamista teknisiä tarkistuksia, jotka eivät muuta sopimuksen 
olennaista sisältöä ja 
 
7) oikeuttaa kaupunginjohtajan allekirjoittamaan sopimuksen ennen kuin 
sopimuksen hyväksymistä koskeva päätös on lainvoimainen. 
 

Päätös Kaupunginvaltuusto hyväksyi kaupunginhallituksen päätösesityksen 
yksimielisesti. 

 
Liitteet 
 Yhteistoimintasopimus 
 Suunnitelma Satakunnan työllisyysalueen palveluiden järjestämisestä 

(23.8.2023) 
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Sivistys- ja hyvinvointilautakunnan jäsenen vaalikelpoisuuden menetys ja uuden jäsenen vaali 
 
KH 14.08.2023 § 181  
  

 
Kaupunginvaltuusto on 16.8.2021 § 63 asettanut sivistys- ja 
hyvinvointilautakunnan valtuustokaudelle 2021-2025. 
 
Janne Savolainen pyytää eroa luottamustehtävistään paikkakunnalta 
poismuuton takia 24.6.2023 alkaen, jolloin hän kuntalain (410/2015) 78 §:n 
mukaisesti menettää vaalikelpoisuutensa. Hän on toiminut sivistys- ja 
hyvinvointilautakunnan varsinaisena jäsenenä. 
 
Eron myöntämisestä päättää se toimielin, jonka valittava luottamushenkilö 
on. 
 
Kuntalain 71 §:n mukaan vaalikelpoinen kunnan luottamustoimeen on 
henkilö: 
 
1) jonka kotikunta kyseinen kunta on; 
2) jolla on jossakin kunnassa äänioikeus kuntavaaleissa sinä vuonna, jona 

valtuutetut valitaan tai vaali muuhun luottamustoimeen toimitetaan; 
3) jota ei ole julistettu vajaavaltaiseksi. 

 
 Edelleen kuntalain 74 §:n mukaan vaalikelpoinen lautakuntaan ja 

valiokuntaan on henkilö, joka on vaalikelpoinen valtuustoon, ei kuitenkaan: 
 

1) asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan alainen kunnan palveluksessa 
oleva henkilö; 

2) henkilö, joka on asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan 
tehtäväalueella toimivan, kunnan määräämisvallassa olevan yhteisön tai 
säätiön palveluksessa; 

3) henkilö joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jäsenenä 
taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtävässä tai siihen rinnastettavassa 
asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteisössä, jos kysymyksessä on 
sellainen yhteisö, jolle asianomaisessa lautakunnassa tavanomaisesti 
käsiteltävien asioiden ratkaisu on omiaan tuottamaan olennaista hyötyä 
tai vahinkoa. 

 
Lisätietoja antaa Hallintojohtaja Katja Törrönen, puh. 040 488 6101 
 
Esittelijä Kaupunginjohtaja Teemu Nieminen 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää esittää kaupunginvaltuustolle, että se 

 
1. toteaa Janne Savolaisen luottamustoimen sivistys- ja 
hyvinvointilautakunnan jäsenenä päättyneeksi vaalikelpoisuuden 
menetyksen johdosta; 
 
2. valitsee vaalilla uuden jäsenen sivistys- ja hyvinvointilautakuntaan Janne 
Savolaisen tilalle. 
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Päätös Kaupunginhallitus päätti esittää kaupunginvaltuustolle, että se 
 
1. toteaa Janne Savolaisen luottamustoimen sivistys- ja 
hyvinvointilautakunnan jäsenenä päättyneeksi vaalikelpoisuuden 
menetyksen johdosta; 
 
2. valitsee vaalilla uuden jäsenen sivistys- ja hyvinvointilautakuntaan Janne 
Savolaisen tilalle. 

 
 
KV 18.09.2023 § 42    
246/00.00.01.02/2022    

 
Lisätietoja antaa hallintojohtaja Katja Törrönen, puh. 040 488 6101. 
 
Päätösehdotus Kaupunginvaltuusto 

 
1. toteaa Janne Savolaisen luottamustoimen sivistys- ja 
hyvinvointilautakunnan jäsenenä päättyneeksi vaalikelpoisuuden 
menetyksen johdosta; 
 
2. valitsee vaalilla uuden jäsenen sivistys- ja hyvinvointilautakuntaan Janne 
Savolaisen tilalle. 

 
Käsittely Valtuutettu Ari Prinkkala esitti, että sivistys- ja hyvinlautakunnan jäseneksi 

valitaan Tommi Härkönen. 
 
Päätös Kaupunginvaltuusto 

 
1. totesi Janne Savolaisen luottamustoimen sivistys- ja 
hyvinvointilautakunnan jäsenenä päättyneeksi vaalikelpoisuuden 
menetyksen johdosta; 
 
2. valitsi vaalilla Tommi Härkösen uudeksi jäseneksi sivistys- ja 
hyvinvointilautakuntaan Janne Savolaisen tilalle. 
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Varavaltuutetun vaalikelpoisuuden menetys 
 
KH 14.08.2023 § 183  
  

 
 
Janne Savolainen pyytää eroa luottamustehtävistään 24.6.2023 alkaen 
paikkakunnalta poismuuton takia, jolloin hän kuntalain (410/2015) 78 §:n 
mukaisesti menettää vaalikelpoisuutensa. Hän on toiminut 
kaupunginvaltuuston 1. varavaltuutettuna. 
 
Eron myöntämisestä päättää se toimielin, jonka valittava luottamushenkilö 
on. 
 
Kuntalain 71 §:n mukaan vaalikelpoinen kunnan luottamustoimeen on 
henkilö: 
 
1) jonka kotikunta kyseinen kunta on; 
2) jolla on jossakin kunnassa äänioikeus kuntavaaleissa sinä vuonna, jona 

valtuutetut valitaan tai vaali muuhun luottamustoimeen toimitetaan; 
3) jota ei ole julistettu vajaavaltaiseksi. 
 

Lisätietoja antaa Hallintojohtaja Katja Törrönen, puh. 040 488 6101. 
 
Esittelijä Kaupunginjohtaja Teemu Nieminen 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää esittää kaupunginvaltuustolle, että se toteaa 

 
1. Janne Savolaisen luottamustoimen varavaltuutettuna päättyneen 
vaalikelpoisuuden menetyksen johdosta; 
 
2. että SDP:n 5. varavaltuutetuksi nousee Tapani Syrjänen. 
 

Päätös Kaupunginhallitus päätti esittää kaupunginvaltuustolle, että se toteaa 
 
1. Janne Savolaisen luottamustoimen varavaltuutettuna päättyneen 
vaalikelpoisuuden menetyksen johdosta; 
 
2. että SDP:n 5. varavaltuutetuksi nousee Tapani Syrjänen. 

 
 
KV 18.09.2023 § 43    
246/00.00.01.02/2022    

 
Lisätietoja antaa hallintojohtaja Katja Törrönen, puh. 040 488 6101. 
 
Päätösehdotus Kaupunginvaltuusto toteaa 

 
1. Janne Savolaisen luottamustoimen varavaltuutettuna päättyneen 
vaalikelpoisuuden menetyksen johdosta; 
 
2. että SDP:n 5. varavaltuutetuksi nousee Tapani Syrjänen. 
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Kaupunginhallitus § 183 14.08.2023 
Kaupunginvaltuusto § 43 18.09.2023 

 
Päätös Kaupunginvaltuusto totesi 

 
1. Janne Savolaisen luottamustoimen varavaltuutettuna päättyneen 
vaalikelpoisuuden menetyksen johdosta; 
 
2. että SDP:n 5. varavaltuutetuksi nousee Tapani Syrjänen. 
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Kaupunginhallitus § 184 14.08.2023 
Kaupunginvaltuusto § 44 18.09.2023 

 
Huittisten kaupungin sivistysvaliokunnan lisäjäsenen vaalikelpoisuuden menetys ja uuden 
lisäjäsenen vaali 
 
KH 14.08.2023 § 184  
  

 
Kaupunginvaltuusto on 16.8.2021 § 74 valinnut vaalilla lisäjäsenen ja hänelle 
henkilökohtaisen varajäsenen Huittisten kaupungin sivistysvaliokuntaan 
valtuustokaudeksi 2021-2025. 
 
Janne Savolainen pyytää eroa luottamustehtävistään paikkakunnalta 
poismuuton takia 24.6.2023 alkaen, jolloin hän kuntalain (410/2015) 78 §:n 
mukaisesti menettää vaalikelpoisuutensa. Hän on toiminut Huittisten 
kaupungin sivistysvaliokunnan lisäjäsenenä. 
 
Kukin sopimuskunta valitsee yhden lisäjäsenen ja hänelle henkilökohtaisen 
varajäsenen Huittisten kaupungin sivistysvaliokuntaan. Kokemäen 
kaupungin lisäjäsen osallistuu sivistysvaliokunnan kokouksissa Huittisten 
musiikkiopistoa koskevien asioiden käsittelyyn. 
 
Kuntalain 71 §:n mukaan vaalikelpoinen kunnan luottamustoimeen on 
henkilö: 
 
4) jonka kotikunta kyseinen kunta on; 
5) jolla on jossakin kunnassa äänioikeus kuntavaaleissa sinä vuonna, jona 

valtuutetut valitaan tai vaali muuhun luottamustoimeen toimitetaan; 
6) jota ei ole julistettu vajaavaltaiseksi. 
 
Kuntalain 77 §:n mukaan kuntien yhteisessä toimielimessä jäseninä voivat 
olla asianomaisten kuntien vastaavaan toimielimeen vaalikelpoiset henkilöt. 
 

Lisätietoja antaa Hallintojohtaja Katja Törrönen, puh. 040 488 6101. 
 
Esittelijä Kaupunginjohtaja Teemu Nieminen 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää esittää kaupunginvaltuustolle, että se 

 
1. toteaa Janne Savolaisen luottamustoimen Huittisten kaupungin 
sivistysvaliokunnan lisäjäsenenä päättyneeksi vaalikelpoisuuden 
menetyksen johdosta; 
 
2. valitsee vaalilla uuden lisäjäsenen Huittisten  kaupungin 
sivistysvaliokuntaan Janne Savolaisen tilalle.  
 

Päätös Kaupunginhallitus päätti esittää kaupunginvaltuustolle, että se 
 
1. toteaa Janne Savolaisen luottamustoimen Huittisten kaupungin 
sivistysvaliokunnan lisäjäsenenä päättyneeksi vaalikelpoisuuden 
menetyksen johdosta; 
 
2. valitsee vaalilla uuden lisäjäsenen Huittisten kaupungin 
sivistysvaliokuntaan Janne Savolaisen tilalle. 
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Kaupunginhallitus § 184 14.08.2023 
Kaupunginvaltuusto § 44 18.09.2023 

 
 
KV 18.09.2023 § 44    
246/00.00.01.02/2022    

 
Lisätietoja antaa hallintojohtaja Katja Törrönen, puh. 040 488 6101. 
 
Päätösehdotus Kaupunginvaltuusto 

 
1. toteaa Janne Savolaisen luottamustoimen Huittisten kaupungin 
sivistysvaliokunnan lisäjäsenenä päättyneeksi vaalikelpoisuuden 
menetyksen johdosta; 
 
2. valitsee vaalilla uuden lisäjäsenen Huittisten kaupungin 
sivistysvaliokuntaan Janne Savolaisen tilalle. 

 
Käsittely Valtuutettu Ari Prinkkala esitti, että Huittisten kaupungin sivistysvaliokunnan 

lisäjäseneksi valitaan Pauli Perttula. 
 
Päätös Kaupunginvaltuusto 

 
1. totesi Janne Savolaisen luottamustoimen Huittisten kaupungin 
sivistysvaliokunnan lisäjäsenenä päättyneeksi vaalikelpoisuuden 
menetyksen johdosta; 
 
2. valitsi vaalilla Pauli Perttulan uudeksi lisäjäseneksi Huittisten kaupungin 
sivistysvaliokuntaan Janne Savolaisen tilalle. 
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Kaupunginhallitus § 186 14.08.2023 
Kaupunginvaltuusto § 45 18.09.2023 

 
Elinvoimalautakunnan jäsenen vaalikelpoisuuden menetys ja uuden jäsenen vaali 
 
KH 14.08.2023 § 186  
  

 
Kaupunginvaltuusto on 16.8.2021 § 62 asettanut elinvoimalautakunnan 
valtuustokaudelle 2021-2025. 
 
Hanna Perävainio pyytää eroa luottamustehtävistään 26.6.2023 alkaen 
paikkakunnalta poismuuton takia, jolloin hän kuntalain (410/2015) 78 §:n 
mukaisesti menettää vaalikelpoisuutensa. Hän on toiminut 
elinvoimalautakunnan varsinaisena jäsenenä. 
 
Eron myöntämisestä päättää se toimielin, jonka valittava luottamushenkilö 
on. 
 
Kuntalain 71 §:n mukaan vaalikelpoinen kunnan luottamustoimeen on 
henkilö: 
 
7) jonka kotikunta kyseinen kunta on; 
8) jolla on jossakin kunnassa äänioikeus kuntavaaleissa sinä vuonna, jona 

valtuutetut valitaan tai vaali muuhun luottamustoimeen toimitetaan; 
9) jota ei ole julistettu vajaavaltaiseksi. 

 
 Edelleen kuntalain 74 §:n mukaan vaalikelpoinen lautakuntaan ja 

valiokuntaan on henkilö, joka on vaalikelpoinen valtuustoon, ei kuitenkaan: 
 

4) asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan alainen kunnan palveluksessa 
oleva henkilö; 

5) henkilö, joka on asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan 
tehtäväalueella toimivan, kunnan määräämisvallassa olevan yhteisön tai 
säätiön palveluksessa; 

6) henkilö joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jäsenenä 
taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtävässä tai siihen rinnastettavassa 
asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteisössä, jos kysymyksessä on 
sellainen yhteisö, jolle asianomaisessa lautakunnassa tavanomaisesti 
käsiteltävien asioiden ratkaisu on omiaan tuottamaan olennaista hyötyä 
tai vahinkoa. 

 
Lisätietoja antaa hallintojohtaja Katja Törrönen, puh. 040 488 6101. 
 
Esittelijä Kaupunginjohtaja Teemu Nieminen 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää esittää kaupunginvaltuustolle, että se 

 
1. toteaa Hanna Perävainion luottamustoimen elinvoimalautakunnan 
jäsenenä päättyneeksi vaalikelpoisuuden menetyksen johdosta; 
 
2. valitsee vaalilla uuden jäsenen elinvoimalautakuntaan Hanna Perävainion 
tilalle. 
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Kaupunginhallitus § 186 14.08.2023 
Kaupunginvaltuusto § 45 18.09.2023 

Päätös Kaupunginhallitus päätti esittää kaupunginvaltuustolle, että se 
 
1. toteaa Hanna Perävainion luottamustoimen elinvoimalautakunnan 
jäsenenä päättyneeksi vaalikelpoisuuden menetyksen johdosta; 
 
2. valitsee vaalilla uuden jäsenen elinvoimalautakuntaan Hanna Perävainion 
tilalle. 

 
 
KV 18.09.2023 § 45    
246/00.00.01.02/2022    

 
Lisätietoja antaa hallintojohtaja Katja Törrönen, puh. 040 488 6101. 
 
Päätösehdotus Kaupunginvaltuusto 

 
1. toteaa Hanna Perävainion luottamustoimen elinvoimalautakunnan 
jäsenenä päättyneeksi vaalikelpoisuuden menetyksen johdosta; 
 
2. valitsee vaalilla uuden jäsenen elinvoimalautakuntaan Hanna Perävainion 
tilalle. 

 
Käsittely Valtuutettu Ari Prinkkala esitti, että elinvoimalautakunnan jäseneksi valitaan 

Vesa Mäkinen. 
 
Päätös Kaupunginvaltuusto 

 
1. totesi Hanna Perävainion luottamustoimen elinvoimalautakunnan 
jäsenenä päättyneeksi vaalikelpoisuuden menetyksen johdosta; 
 
2. valitsi vaalilla Vesa Mäkisen uudeksi jäseneksi elinvoimalautakuntaan 
Hanna Perävainion tilalle. 



 
Kokemäen kaupunki PÖYTÄKIRJA 4/2023  27 
 
Kaupunginhallitus § 187 14.08.2023 
Kaupunginvaltuusto § 46 18.09.2023 

 
Sivistys- ja hyvinvointilautakunnan varajäsenen vaalikelpoisuuden menetys ja uuden 
varajäsenen vaali 
 
KH 14.08.2023 § 187  
  

 
Kaupunginvaltuusto on 16.8.2021 § 63 asettanut sivistys- ja 
hyvinvointilautakunnan valtuustokaudelle 2021-2025. 
 
Hanna Perävainio pyytää eroa luottamustehtävistään 26.6.2023 alkaen 
paikkakunnalta poismuuton takia, jolloin hän kuntalain (410/2015) 78 §:n 
mukaisesti menettää vaalikelpoisuutensa. Hän on toiminut sivistys- ja 
hyvinvointilautakunnan varajäsenenä. 
 
Eron myöntämisestä päättää se toimielin, jonka valittava luottamushenkilö 
on. 
 
Kuntalain 71 §:n mukaan vaalikelpoinen kunnan luottamustoimeen on 
henkilö: 
 
10) jonka kotikunta kyseinen kunta on; 
11) jolla on jossakin kunnassa äänioikeus kuntavaaleissa sinä vuonna, jona 

valtuutetut valitaan tai vaali muuhun luottamustoimeen toimitetaan; 
12) jota ei ole julistettu vajaavaltaiseksi. 

 
 Edelleen kuntalain 74 §:n mukaan vaalikelpoinen lautakuntaan ja 

valiokuntaan on henkilö, joka on vaalikelpoinen valtuustoon, ei kuitenkaan: 
 

1) asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan alainen kunnan palveluksessa 
oleva henkilö; 

2) henkilö, joka on asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan 
tehtäväalueella toimivan, kunnan määräämisvallassa olevan yhteisön tai 
säätiön palveluksessa; 

3) henkilö joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jäsenenä 
taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtävässä tai siihen rinnastettavassa 
asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteisössä, jos kysymyksessä on 
sellainen yhteisö, jolle asianomaisessa lautakunnassa tavanomaisesti 
käsiteltävien asioiden ratkaisu on omiaan tuottamaan olennaista hyötyä 
tai vahinkoa. 

 
Lisätietoja antaa hallintojohtaja Katja Törrönen, puh. 040 488 6101. 
 
Esittelijä Kaupunginjohtaja Teemu Nieminen 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää esittää kaupunginvaltuustolle, että se 

 
1. toteaa Hanna Perävainion luottamustoimen sivistys- ja 
hyvinvointilautakunnan varajäsenenä päättyneeksi vaalikelpoisuuden 
menetyksen johdosta; 
 
2. valitsee vaalilla uuden varajäsenen sivistys- ja hyvinvointilautakuntaan 
Hanna Perävainion tilalle. 
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Kaupunginhallitus § 187 14.08.2023 
Kaupunginvaltuusto § 46 18.09.2023 

 
Päätös Kaupunginhallitus päätti esittää kaupunginvaltuustolle, että se 

 
1. toteaa Hanna Perävainion luottamustoimen sivistys- ja 
hyvinvointilautakunnan varajäsenenä päättyneeksi vaalikelpoisuuden 
menetyksen johdosta; 
 
2. valitsee vaalilla uuden varajäsenen sivistys- ja hyvinvointilautakuntaan 
Hanna Perävainion tilalle. 

 
 
KV 18.09.2023 § 46    
246/00.00.01.02/2022    

 
Lisätietoja antaa hallintojohtaja Katja Törrönen, puh. 040 488 6101. 
 
Päätösehdotus Kaupunginvaltuusto 

 
1. toteaa Hanna Perävainion luottamustoimen sivistys- ja 
hyvinvointilautakunnan varajäsenenä päättyneeksi vaalikelpoisuuden 
menetyksen johdosta; 
 
2. valitsee vaalilla uuden varajäsenen sivistys- ja hyvinvointilautakuntaan 
Hanna Perävainion tilalle. 

 
Käsittely Valtuutettu Ari Prinkkala esitti, että sivistys- ja hyvinvointilautakunnan 

varajäseneksi valitaan Päivi Kuromaa. 
 
Päätös Kaupunginvaltuusto 

 
1. totesi Hanna Perävainion luottamustoimen sivistys- ja 
hyvinvointilautakunnan varajäsenenä päättyneeksi vaalikelpoisuuden 
menetyksen johdosta; 
 
2. valitsi vaalilla Päivi Kuromaan uudeksi varajäseneksi sivistys- ja 
hyvinvointilautakuntaan Hanna Perävainion tilalle. 
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Kaupunginhallitus § 188 14.08.2023 
Kaupunginvaltuusto § 47 18.09.2023 

 
Tekninen- ja ympäristölautakunnan varajäsenen vaalikelpoisuuden menetys ja uuden 
varajäsenen vaali 
 
KH 14.08.2023 § 188  
  

 
Hanna Perävainio pyytää eroa luottamustehtävistään 26.6.2023 alkaen 
paikkakunnalta poismuuton takia, jolloin hän kuntalain (410/2015) 78 §:n 
mukaisesti menettää vaalikelpoisuutensa. Hän on toiminut tekninen- ja  
ympäristölautakunnan varajäsenenä (kaupunginvaltuuston päätös 7.3.2022 
§ 22). 
 
Eron myöntämisestä päättää se toimielin, jonka valittava luottamushenkilö 
on. 
 
Kuntalain 71 §:n mukaan vaalikelpoinen kunnan luottamustoimeen on 
henkilö: 
 
13) jonka kotikunta kyseinen kunta on; 
14) jolla on jossakin kunnassa äänioikeus kuntavaaleissa sinä vuonna, jona 

valtuutetut valitaan tai vaali muuhun luottamustoimeen toimitetaan; 
15) jota ei ole julistettu vajaavaltaiseksi. 

 
 Edelleen kuntalain 74 §:n mukaan vaalikelpoinen lautakuntaan ja 

valiokuntaan on henkilö, joka on vaalikelpoinen valtuustoon, ei kuitenkaan: 
 

4) asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan alainen kunnan palveluksessa 
oleva henkilö; 

5) henkilö, joka on asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan 
tehtäväalueella toimivan, kunnan määräämisvallassa olevan yhteisön tai 
säätiön palveluksessa; 

6) henkilö joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jäsenenä 
taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtävässä tai siihen rinnastettavassa 
asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteisössä, jos kysymyksessä on 
sellainen yhteisö, jolle asianomaisessa lautakunnassa tavanomaisesti 
käsiteltävien asioiden ratkaisu on omiaan tuottamaan olennaista hyötyä 
tai vahinkoa. 

 
Lisätietoja antaa hallintojohtaja Katja Törrönen, puh. 040 488 6101. 
 
Esittelijä Kaupunginjohtaja Teemu Nieminen 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää esittää kaupunginvaltuustolle, että se 

 
1. toteaa Hanna Perävainion luottamustoimen tekninen- ja 
ympäristölautakunnan varajäsenenä päättyneeksi vaalikelpoisuuden 
menetyksen johdosta; 
 
2. valitsee vaalilla uuden varajäsenen tekninen- ja ympäristölautakuntaan 
Hanna Perävainion tilalle. 
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Kaupunginhallitus § 188 14.08.2023 
Kaupunginvaltuusto § 47 18.09.2023 

Päätös Kaupunginhallitus päätti esittää kaupunginvaltuustolle, että se 
 
1. toteaa Hanna Perävainion luottamustoimen tekninen- ja 
ympäristölautakunnan varajäsenenä päättyneeksi vaalikelpoisuuden 
menetyksen johdosta; 
 
2. valitsee vaalilla uuden varajäsenen tekninen- ja ympäristölautakuntaan 
Hanna Perävainion tilalle. 

 
 
KV 18.09.2023 § 47    
246/00.00.01.02/2022    

 
Lisätietoja antaa hallintojohtaja Katja Törrönen, puh. 040 488 6101. 
 
Päätösehdotus Kaupunginvaltuusto 

 
1. toteaa Hanna Perävainion luottamustoimen tekninen- ja 
ympäristölautakunnan varajäsenenä päättyneeksi vaalikelpoisuuden 
menetyksen johdosta; 
 
2. valitsee vaalilla uuden varajäsenen tekninen- ja ympäristölautakuntaan 
Hanna Perävainion tilalle. 

 
Käsittely Valtuutettu Ari Prinkkala esitti, että uudeksi varajäseneksi tekninen- ja 

ympäristölautakuntaan valitaan Hanna Juutilainen. 
 
Päätös Kaupunginvaltuusto 

 
1. totesi Hanna Perävainion luottamustoimen tekninen- ja 
ympäristölautakunnan varajäsenenä päättyeeksi vaalikelpoisuuden 
menetyksen johdosta; 
 
2. valitsi vaalilla Hanna Juutilaisen uudeksi varajäseneksi tekninen- ja 
ympäristölautakuntaan Hanna Perävainion tilalle. 
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Kaupunginhallitus § 189 14.08.2023 
Kaupunginvaltuusto § 48 18.09.2023 

 
Varavaltuutetun vaalikelpoisuuden menetys 
 
KH 14.08.2023 § 189  
  

 
Hanna Perävainio pyytää eroa luottamustehtävistään 26.6.2023 alkaen 
paikkakunnalta poismuuton takia, jolloin hän kuntalain (410/2015) 78 §:n 
mukaisesti menettää vaalikelpoisuutensa. Hän on toiminut 
kaupunginvaltuuston 4. varavaltuutettuna. 
 
Eron myöntämisestä päättää se toimielin, jonka valittava luottamushenkilö 
on. 
 
Kuntalain 71 §:n mukaan vaalikelpoinen kunnan luottamustoimeen on 
henkilö: 
 
16) jonka kotikunta kyseinen kunta on; 
17) jolla on jossakin kunnassa äänioikeus kuntavaaleissa sinä vuonna, jona 

valtuutetut valitaan tai vaali muuhun luottamustoimeen toimitetaan; 
18) jota ei ole julistettu vajaavaltaiseksi. 
 

Lisätietoja antaa hallintojohtaja Katja Törrönen, puh. 040 488 6101. 
 
Esittelijä Kaupunginjohtaja Teemu Nieminen 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää esittää kaupunginvaltuustolle, että se toteaa 

 
1. Hanna Perävainion luottamustoimen varavaltuutettuna päättyneen 
vaalikelpoisuuden menetyksen johdosta; 
 
2. että SDP:n 6. varavaltuutetuksi nousee Tuula Niemi. 
 

Päätös Kaupunginhallitus päätti esittää kaupunginvaltuustolle, että se toteaa 
 
1. Hanna Perävainion luottamustoimen varavaltuutettuna päättyneen 
vaalikelpoisuuden menetyksen johdosta; 
 
2. että SDP:n 6. varavaltuutetuksi nousee Tuula Niemi. 

 
 
KV 18.09.2023 § 48    
246/00.00.01.02/2022    

 
Lisätietoja antaa  
 
Päätösehdotus Kaupunginvaltuusto toteaa 

 
1. Hanna Perävainion luottamustoimen varavaltuutettuna päättyneen 
vaalikelpoisuuden menetyksen johdosta; 
 
2. että SDP:n 6. varavaltuutetuksi nousee Tuula Niemi. 
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Kaupunginhallitus § 189 14.08.2023 
Kaupunginvaltuusto § 48 18.09.2023 

Päätös Kaupunginvaltuusto totesi 
 
1. Hanna Perävainion luottamustoimen varavaltuutettuna päättyneen 
vaalikelpoisuuden menetyksen johdosta; 
 
2. että SDP:n 6. varavaltuutetuksi nousee Tuula Niemi. 
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Kaupunginhallitus § 190 14.08.2023 
Kaupunginvaltuusto § 49 18.09.2023 

 
Lounais-Suomen poliisin neuvottelukunnan jäsenen vaalikelpoisuuden menetys ja uuden 
jäsenen vaali 
 
KH 14.08.2023 § 190  
  

 
Hanna Perävainio pyytää eroa luottamustehtävistään 26.6.2023 alkaen 
paikkakunnalta poismuuton takia, jolloin hän kuntalain (410/2015) 78 §:n 
mukaisesti menettää vaalikelpoisuutensa. Hän on toiminut Lounais-Suomen 
poliisin neuvottelukunnan varsinaisena jäsenenä. 
 
Poliisin hallinnosta annetun asetuksen (158/1996) 13 §:n mukaan 
poliisihallitus vahvistaa poliisin neuvottelukunnan jäsenten määrän. Kullakin 
jäsenellä on henkilökohtainen varajäsen. Kunnanvaltuusto valitsee 
neuvottelukunnan jäsenet toimikaudekseen. Poliisihallitus on määritellyt 
Lounais-Suomen poliisin neuvottelukunnan jäsenmäärän siten, että Turun 
kaupungilla on neuvottelukunnassa kolme edustajaa ja kaikilla muilla kunnilla 
yksi edustaja. 
 
Eron myöntämisestä päättää se toimielin, jonka valittava luottamushenkilö 
on. 
 
Kuntalain 71 §:n mukaan vaalikelpoinen kunnan luottamustoimeen on 
henkilö: 
 
19) jonka kotikunta kyseinen kunta on; 
20) jolla on jossakin kunnassa äänioikeus kuntavaaleissa sinä vuonna, jona 

valtuutetut valitaan tai vaali muuhun luottamustoimeen toimitetaan; 
21) jota ei ole julistettu vajaavaltaiseksi. 

 
Lisätietoja antaa hallintojohtaja Katja Törrönen, puh. 040 488 6101. 
 
Esittelijä Kaupunginjohtaja Teemu Nieminen 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää esittää kaupunginvaltuustolle, että se 

 
1. toteaa Hanna Perävainion vaalikelpoisuuden menetetyksi Lounais-
Suomen poliisin neuvottelukunnan jäsenenä; 
 
2. valitsee vaalilla uuden jäsenen Lounais-Suomen poliisin 
neuvottelukuntaan. 
 

Päätös Kaupunginhallitus päätti esittää kaupunginvaltuustolle, että se 
 
1. toteaa Hanna Perävainion vaalikelpoisuuden menetetyksi Lounais-
Suomen poliisin neuvottelukunnan jäsenenä; 
 
2. valitsee vaalilla uuden jäsenen Lounais-Suomen poliisin 
neuvottelukuntaan. 

 
 
KV 18.09.2023 § 49    
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Kaupunginhallitus § 190 14.08.2023 
Kaupunginvaltuusto § 49 18.09.2023 

246/00.00.01.02/2022    
 

Lisätietoja antaa hallintojohtaja Katja Törrönen, puh. 040 488 6101. 
 
Päätösehdotus Kaupunginvaltuusto 

 
1. toteaa Hanna Perävainion vaalikelpoisuuden menetetyksi Lounais-
Suomen poliisin neuvottelukunnan jäsenenä; 
 
2. valitsee vaalilla uuden jäsenen Lounais-Suomen poliisin 
neuvottelukuntaan. 

 
Käsittely Valtuutettu Ari Prinkkala esitti, että uudeksi jäseneksi Lounais-Suomen 

poliisin neuvottelukuntaan valitaan Sanna Kuhlman. 
 
Päätös Kaupunginvaltuusto 

 
1. totesi Hanna Perävainion vaalikelpoisuuden menetetyksi Lounais-
Suomen poliisin neuvottelukunnan jäsenenä; 
 
2. valitsi vaalilla Sanna Kuhlmanin uudeksi jäseneksi Lounais-Suomen 
poliisin neuvottelukuntaan Hanna Perävainion tilalle. 
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Kaupunginvaltuusto § 50 18.09.2023 

 
 
Aloitteiden jättäminen 
 
KV 18.09.2023 § 50    Sp-peruste 

Hallintosäännön 139 §:n mukaan kokouskutsussa mainittujen asioiden 
käsittelyn jälkeen valtuustoryhmällä ja valtuutetulla on oikeus tehdä kirjallisia 
aloitteita kaupungin toimintaa ja hallintoa koskevissa asioissa. Aloite 
annetaan puheenjohtajalle. 

Aloite on sitä enempää käsittelemättä lähetettävä kaupunginhallituksen 
valmisteltavaksi. Valtuusto voi päättää, että aloitteissa tarkoitetun asian 
valmistelusta käydään lähetekeskustelu. 

Kaupunginhallituksen on vuosittain maaliskuun loppuun mennessä esitettävä 
valtuustolle luettelo valtuutettujen tekemistä ja kaupunginhallitukselle 
lähetetyistä aloitteita, joita valtuusto ei edellisen vuoden loppuun mennessä 
ole lopullisesti käsitellyt. Samalla on ilmoitettava, mihin toimenpiteisiin niiden 
johdosta on ryhdytty. Valtuusto voi todeta, mitkä aloitteista on käsitelty 
loppuun. 

Päätös Aloitteita ei tässä kokouksessa jätetty.
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 34, § 35, § 39, § 43, § 48, § 50 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa 
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta.
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 36, § 37, § 38, § 40, § 41, § 42, § 44, § 45, § 46, § 47, § 
49 
 
VALITUSOSOITUS 
 

Tähän päätökseen haetaan muutosta kunnallisvalituksella. 
 
Valitusoikeus  Päätökseen saa hakea muutosta 

 
 se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai 

etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä 
 

 kunnan jäsen. 
 
Valitusaika Kunnallisvalitus on tehtävä 30 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 

 
Valitus on toimitettava valitusviranomaiselle viimeistään valitusajan viimeisenä 
päivänä ennen valitusviranomaisen aukioloajan päättymistä. 

 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, 
seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista 
sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, 
jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin lähettämisestä.  
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän 
kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa. 

 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta valitusaikaan. Jos valitusajan viimeinen päivä on 
pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai 
arkilauantai, saa valituksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 
 

Valitusperusteet Kunnallisvalituksen saa tehdä sillä perusteella, että 
 

 päätös on syntynyt virheellisessä järjestyksessä, 
 päätöksen tehnyt viranomainen on ylittänyt toimivaltansa tai 
 päätös on muuten lainvastainen. 

 
Valittajan tulee esittää valituksen perusteet valitusviranomaiselle ennen 
valitusajan päättymistä. 

 
Valitusviranomainen Kunnallisvalitus tehdään Turun hallinto-oikeudelle.  

 
Postiosoite: PL 32, 20101 Turku   
Käyntiosoite: Sairashuoneenkatu 2-4  
Sähköpostiosoite: turku.hao@oikeus.fi  
Faksinumero: 029 564 2414  
Puhelinnumero: vaihde 029 564 2400, kirjaamo 029 564 2410  
 
Valituksen voi tehdä myös hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa 
osoitteessa https://asiointi.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet. 

 
Valituksen muoto ja sisältö 

Valitus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen 
kirjallisesta muodosta. 

Valituksessa on ilmoitettava: 

https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet
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1) päätös, johon haetaan muutosta (valituksen kohteena oleva päätös); 

2) miltä kohdin päätökseen haetaan muutosta ja mitä muutoksia siihen 
vaaditaan tehtäväksi (vaatimukset); 

3) vaatimusten perustelut; 

4) mihin valitusoikeus perustuu, jos valituksen kohteena oleva päätös ei 
kohdistu valittajaan. 

Valituksessa on lisäksi ilmoitettava valittajan nimi ja yhteystiedot. Jos 
puhevaltaa käyttää valittajan laillinen edustaja tai asiamies, myös tämän 
yhteystiedot on ilmoitettava. Yhteystietojen muutoksesta on valituksen vireillä 
ollessa ilmoitettava viipymättä hallintotuomioistuimelle. 

Valituksessa on ilmoitettava myös se postiosoite ja mahdollinen muu osoite, 
johon oikeudenkäyntiin liittyvät asiakirjat voidaan lähettää (prosessiosoite). 
Mikäli valittaja on ilmoittanut enemmän kuin yhden prosessiosoitteen, voi 
hallintotuomioistuin valita, mihin ilmoitetuista osoitteista se toimittaa 
oikeudenkäyntiin liittyvät asiakirjat. 

Valitukseen on liitettävä: 

1) valituksen kohteena oleva päätös valitusosoituksineen; 

2) selvitys siitä, milloin valittaja on saanut päätöksen tiedoksi, tai muu selvitys 
valitusajan alkamisen ajankohdasta; 

3) asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niitä ole jo 
aikaisemmin toimitettu viranomaiselle. 

Oikeudenkäyntimaksu Muutoksenhakuasian vireille panijalta peritään oikeudenkäyntimaksu sen 
mukaan kuin tuomioistuinmaksulaissa (1455/2015) säädetään.  
https://finlex.fi/fi/laki/ajantasa/2015/20151455 
 

 
Pöytäkirja Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Kokemäen kaupungin 

kirjaamosta. 
 
Postiosoite: PL 27, 32801 Kokemäki  
Käyntiosoite: Tulkkilantie 2, 32800 Kokemäki  
Sähköpostiosoite: kokemaki@kokemaki.fi  
Puhelinnumero: 040 488 6104  
 
Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9 – 11 ja 12-15. 
 
Pöytäkirja on xx.xx.xxxx viety nähtäväksi yleiseen tietoverkkoon. 
 
Asianosaiselle lähetettävään valitusosoitukseen merkitään lähettämispäivä: 
 
Päätös on annettu asianosaiselle tiedoksi kirjeellä, joka on lähetetty  
 
Päätös on annettu asianosaiselle tiedoksi sähköpostilla, joka on lähetetty

https://finlex.fi/fi/laki/ajantasa/2015/20151455

