Tyosuojelun toimintasuunnitelma vuodelle 2025
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Tybsuojelun valvonnasta ja tydpaikan tydsuojeluyhteistoiminnasta annetun
lain 44/2006 22 §:n mukaan tyOpaikalla toteutettavan tydsuojelun
yhteistoiminnan tavoitteena on edistda tydnantajan ja tyontekijdiden valista
vuorovaikutusta seka tehdd mahdolliseksi tydntekijdiden osallistuminen ja
vaikuttaminen tyopaikan turvallisuutta ja terveellisyytta koskevien asioiden
kasittelyyn. Tydnantajan ja henkildstdon valisesta yhteistoiminnasta kunnissa
annetun lain 449/2007 4 §:n mukaan tydnantajan ja henkildstdon valisessa
yhteistoiminnassa kasitellddn muun muassa asiat, jotka koskevat
henkildstoon, henkildston kehittdmiseen ja tasa-arvoiseen kohteluun seka
tydyhteison sisdiseen tietojenvaihtoon liittyvia periaatteita ja suunnitelmia.
Laajakantoiset tai henkilostoa yleisesti koskevat asiat kasitelladan kunnassa
toimivassa yhteistoimintaelimessa.

Tydsuojelupaallikkd Janne Lehtonen on valmistellut ehdotuksen tydsuojelun
toimintasuunnitelmaksi vuodelle 2024. Kokeméaen kaupungin
hallintosdannén 54 § 4. kohdan mukaan kaupunginhallitus paattaa
henkildst6d koskevista saanndistd, periaatteista, suunnitelmista ja
toimintamalleista.

Hallintojohtaja Katja Térrénen puh. 040 488 6101.

Hallintojohtaja Katja Térronen

Yhteisty6toimikunta paattaa
1. merkitd tiedoksi liitteend olevan ehdotuksen Kokemaen kaupungin
tyosuojelun toimintasuunnitelmaksi vuodelle 2025 ja

2. todeta lausuntonaan, ettei silla ole huomautettavaa ehdotukseen
Kokemaen kaupungin tydsuojelun toimintasuunnitelmaksi vuodelle 2025
seka

3. esittdd kaupunginhallitukselle  tyésuojelun  toimintasuunnitelman
hyvaksymista vuodelle 2025

Yhteistyétoimikunta hyvaksyi hallintojohtajan paatésehdotuksen
yksimielisesti.

Hallintojohtaja Katja Térrénen, puh. 040 488 6101.
Kaupunginjohtaja Teemu Nieminen

Kaupunginhallitus paattdd hyvaksya tydsuojelun toimintasuunnitelman
vuodelle 2025 oheisen liitteen mukaisesti.

Kaupunginhallitus hyvaksyi kaupunginjohtajan paatésehdotuksen
yksimielisesti.



