Tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelma 2025-2026

Yhtmk 31.10.2024 § 26

Lisatietoja antaa
Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Yhtmk 13.03.2025 § 10

Lisatietoja antaa
Esittelija

Paatosehdotus

Kokemaen kaupungin henkiléstokyselyn yhteyteen oli liitetty tasa-arvo ja
yhdenvertaisuusosio, jossa kysyttiin tasa-arvo ja yhdenvertaisuusosaamista
johdon ja esihenkildiden seka henkiloston valitsemisessa, palkkauksessa,
uralla etenemisessd, koulutus- ja opiskelumahdollisuuksissa seka
sosiaalisessa kanssakdymisessa. Lisdksi kysyttin tyon ja muiden
elamanalueiden yhteensovittamisesta seka mahdollisesta syrjinnasta,
seksuaalisesta hairinnasta ja epaasiallisesta kielenkaytdsta tydyhteiséssa.

Tasa-arvo- ja yhdenvertaisuusosion tuloksia hyodynnetaan paivitettaessa
tasa-arvo ja yhdenvertaisuussuunitelmaa. Osana tasa-arvosuunnitelmaa
toteutetaan myds palkkavertailu.

Kyselyn tulokset on koostettu, ja ne esitellaan kokouksessa. Tulokset liitetaan
valmisteilla olevaan tasa-arvo ja yhdenvertaisuussuunnitelmaan.

Hallintojohtaja Katja Térrdnen puh. 040 488 6101.
Hallintojohtaja Katja Térrénen

Yhteisty6toimikunta merkitsee tiedoksi tasa-arvo- ja yhdenvertaisuuskyselyn
tulokset.

Yhteistyétoimikunta hyvaksyi hallintojohtajan paatdésehdotuksen
yksimielisesti.

Tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelmaluonnos vuosille 2025-2026 on
valmistunut. Suunnitelmassa on hyédynnetty tasa-arvo ja
yhdenvertaisuuskyselyn tuloksia, jotka on kasitelty yhteistydtoimikunnassa
31.10.2024. Suunnitelman valmisteluun on osallistunut tekniseltéd osastolta
rakennusinsin®ori, sivistysosastolta sivistysjohtaja seka hyvinvointipaallikko
ja hallinto-osastolta hallintojohtaja, tydsuojelupaallikkd seka
henkilostosuunnittelija.

Tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelman luvussa 6 olevaa taulukkoa
(tavoitteet ja toimenpiteet vuosille 2025-2026) tadydennetdan kokouksessa.

Hallintojohtaja Katja Térrénen puh. 040 488 6101.
Hallintojohtaja Katja Térrénen

Yhteistydtoimikunta paattaa

1. merkita tiedoksi liitteena olevan tasa-arvo ja
yhdenvertaisuussuunnitelman liitteineen ja toteaa ettei silla ole
huomautettavaa suunnitelmaan seka

2. esittdd kaupunginhallitukselle tasa-arvo ja yhdenvertaisuussuunnitelman
hyvaksymista



Paatos
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Lisatietoja antaa
Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Yhteisty6toimikunta hyvaksyi hallintojohtajan
yksimielisesti.

Hallintojohtaja Katja Térronen, puh. 040 488 6101.
Kaupunginjohtaja Teemu Nieminen

Kaupunginhallitus paattaa hyvaksya tasa-arvo- ja
yhdenvertaisuussuunnitelman 2025-2026.

Kaupunginhallitus hyvaksyi kaupunginjohtajan
yksimielisesti.

paatdésehdotuksen

paatdsehdotuksen



