
 

 
 

 
Valtuustokauden 2021-2025 hyvinvointikertomuksen hyväksyminen 
 
Ehlk 08.04.2025 § 23  
  

 
Kuntalain § 1 mukaan kunnan tulee edistää asukkaidensa hyvinvointia ja 
alueensa elinvoimaa. Terveydenhuoltolaki (1326/2010) velvoittaa kuntia 
valmistelemaan laajan hyvinvointikertomuksen, joka toimii strategiatyön sekä 
vuotuisen kuntasuunnittelun ja seurannan välineenä. Hyvinvointikertomus on 
kunnan päätöksentekoa ohjaava hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen 
väline. Kertomus valmistellaan kerran valtuustokaudessa ja sen tavoitteita 
(hyvinvointisuunnitelma) ja toimenpiteitä (hyvinvointiraportti) seurataan ja 
päivitetään vuosittain. 
 
Valtuustokauden 2021-2025 hyvinvointikertomus laaditaan sähköisellä 
hyvinvointikertomusohjelmalla, mikä helpottaa valtakunnallisesti saatavilla 
olevien hyvinvointi-indikaattorien hyödyntämistä. Hyvinvointikertomuksessa 
käytetyt indikaattoritiedot ovat suurilta osin peräisin Sotkanetin 
indikaattoripakista. Sotkanet.fi on Terveyden ja hyvinvoinnin laitoksen (THL) 
tietopalvelu, joka tarjoaa kaikista Suomen kunnista viimeisimpään voimassa 
olevaan kuntajakoon perustuen keskeisiä väestön hyvinvointia ja terveyttä 
koskevia tietoja. Hyvinvointikertomus koostuu tekstiosasta ja indikaattoreista. 
Siinä käsitellään erityisesti sellaisia indikaattoriosan indikaattoreita, joihin on 
mahdollista vaikuttaa kaupungin omilla toimilla. 
 
Valtuustokauden hyvinvointisuunnitelman kaksi painopistealuetta on nostettu 
esiin hyvinvointikertomuksen 2017-2020 hyvinvointivajeista. Kahdeksi 
painopistealueeksi nousivat liikkuvan elämäntavan ja terveellisten 
ruokatottumusten tukeminen ja mielen hyvinvoinnin tukeminen. 
 
Suunnitelman toteutumista seurataan valtuustokauden ajan laajan 
hyvinvointityöryhmän kokouksissa. Lisäksi vuosittain laaditaan raportti, jossa 
arvioidaan tavoitteiden ja toimenpiteiden toteutumista sekä pohditaan esiin 
nousseiden seikkojen valossa hyvinvointisuunnitelman päivittämistä.  
 
Valtuustokauden hyvinvointikertomusta käsitellään laaja-alaisessa 
hyvinvointityöryhmässä 14.4.2025, viedään tiedoksi elinvoima- ja 
hyvinvointilautakunnalle ja kaupungin johtoryhmälle sekä hyväksyttäväksi 
kaupunginhallitukselle ja kaupunginvaltuustolle.  
 
Hallintosäännön 30 § kohdan 18 mukaan elinvoima- ja 
hyvinvointilautakunnan tehtävänä on edistää kuntalaisten osallisuutta 
koordinoimalla alaisiensa vaikuttamistoimielimien toimintaa hyvinvoinnin 
osalta ja laatia niistä vuosittain hyvinvointiraportin. 
 

Lisätietoja antaa Hyvinvointipäällikkö Sanni Kankaanpää p. 040 4886172 
 
Esittelijä Hyvinvointipäällikkö Sanni Kankaanpää 

 
Päätösehdotus Elinvoima- ja hyvinvointilautakunta merkitsee tiedoksi kokouksessa esitellyn 

valtuustokauden 2021-2025 hyvinvointikertomuksen. 
 

Päätös Lautakunta hyväksyi päätösehdotuksen yksimielisesti. 
 
 
KH 05.05.2025 § 104  
  



 

 
 

 
 

Lisätietoja antaa Hyvinvointipäällikkö Sanni Kankaanpää, puh. 040 488 6172. 
 
Esittelijä Kaupunginjohtaja Teemu Nieminen 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää osaltaan hyväksyä hyvinvointikertomuksen ja 

esittää kaupunginvaltuustolle, että se hyväksyy valtuustokauden 2021-2025 
hyvinvointikertomuksen. 
 

Päätös Kaupunginhallitus päätti osaltaan hyväksyä hyvinvointikertomuksen ja esittää 
kaupunginvaltuustolle, että se hyväksyy valtuustokauden 2021-2025 
hyvinvointikertomuksen. 

 
 
KV 12.05.2025 § 30    
52/00.01.02.01/2025    

 
Lisätietoja antaa Hyvinvointipäällikkö Sanni Kankaanpää, puh. 040 488 6172. 
 
Päätösehdotus Kaupunginvaltuusto päättää hyväksyä valtuustokauden 2021-2025 

hyvinvointikertomuksen. 
 

Päätös Kaupunginvaltuusto hyväksyi kaupunginhallituksen päätösesityksen 
yksimielisesti. 

 


