
 

 
 

 
 
Kokemäen vuoden 2025 yrittäjäpalkinnon myöntäminen 
 
KH 12.08.2024 § 133  
  

 
Kokemäen kaupunginhallitus on vuodesta 1977 alkaen vuosittain jakanut 
yrittäjäpalkinnon eli ns. nimennyt vuoden kokemäkeläisen yrittäjän. 
 
Kaupunginhallituksen 30.5.1977 hyväksymät yrttäjäpalkinnon jakoperusteet 
ovat seuraavat: 
 
"Palkinnon saajaa valittaessa on kiinnitettävä erityistä huomiota mm. 
seuraaviin seikkoihin: 
 
1. Yrityksen ikä ja kasvunopeus viimeisten vuosien aikana; 
 
2. Yrityksen kannattavuus ja vakavaraisuus; 
 
3. Henkilömäärän lisäys sekä liikevaihdon kasvu; 
 
4. Yrityksen tarjoaminen työpaikkojen lukumäärä; 
 
5. Etusija olisi annettava yrityksille, joita on perustajaperheen jäsen tai 

jäsenet menestyksellisesti kehittäneet; 
 
6. Yrityksen ja sen omistajan nauttima luottamus ja arvonanto omalla 

paikkakunnallaan; 
 
7. Erityistä arvoa olisi annettava suuria vaikeuksia ja vastuksia kokeneelle, 

mutta niistä menestyksellä selviytyneelle yritykselle; 
 
8. Yrityksen toiminta-ajatuksen tai tuoteideoitten omaperäisyys sekä 

toiminnan, palvelusten tai tuotteiden jatkuva itsenäinen kehittely; 
 
9. Kilpaileeko yritys ulkomailta tuotavien tavaroiden tai ulkomaisten 

palvelusten kanssa ja viekö yritys tuotteitaan tai palveluksiaan 
ulkomaille." 

 
Yrittäjäpalkinnon saaja on palkittu Kokemäen kaupungin itsenäisyyspäivän 
juhlatilaisuudessa. 
 

Lisätietoja antaa Hallintojohtaja Katja Törrönen, puh. 040 488 6101. 
 
Esittelijä Kaupunginjohtaja Teemu Nieminen 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää 

 
1. perustaa työryhmän vuoden yrittäjän valintaa varten; 
 
2. nimetä työryhmään kolme edustajaa; 
 
3. pyytää Kokemäen Yrittäjät ry:tä nimeämään kolme edustajaa 
työryhmään; 
 
4. todeta, että kaupunginjohtajalla on läsnäolo-oikeus työryhmän 
kokouksissa. 



 

 
 

 
Päätös Kaupunginhallitus päätti 

 
1. perustaa työryhmän vuoden yrittäjän valintaa varten; 
 
2. nimetä työryhmään edustajiksi Juhani Seppälän, Ari Prinkkalan ja Soile 
Ojala-Sepän; 
 
3. pyytää Kokemäen Yrittäjät ry:tä nimeämään kolme edustajaa 
työryhmään; 
 
4. todeta, että kaupunginjohtajalla on läsnäolo-oikeus työryhmän 
kokouksissa. 
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Kaupunginhallituksen vahvistamat yrittäjäpalkinnon jakoperusteet ovat lähes 
50 vuotta vanhat, joten niitä on ollut tarkoituksenmukaista päivittää. Vuoden 
yrittäjän valintaa varten perustettu työryhmä on laatinut uudet kriteerit 
palkinnon myöntämiselle. Valittavan yrityksen/yrittäjän ei tarvitse täyttää 
kaikkia listalla olevia kriteerejä.  
 

Lisätietoja antaa Kaupunginjohtaja Teemu Nieminen, puh. 040 488 6100. 
 
Esittelijä Kaupunginjohtaja Teemu Nieminen 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää hyväksyä liitteenä olevat vuoden yrittäjäpalkinnon 

jakoperusteet. 
 

Päätös Kaupunginhallitus hyväksyi kaupunginjohtajan päätösehdotuksen 
yksimielisesti. Kaupunginjohtaja voi tehdä ohjeistukseen pieniä 
teknisluonteisia täsmennyksiä.  
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Päätös julkinen palkitsemistilaisuuden jälkeen 
 
Kokemäen kaupunginhallitus on vuodesta 1977 alkaen vuosittain jakanut 
yrittäjäpalkinnon eli ns. nimennyt vuoden kokemäkeläisen yrittäjän. 
 
Kaupunginhallitus on kokouksessaan 20.10.2025 päivittänyt uudet kriteerit 
palkinnon myöntämiselle. Huomioitavan yrityksen ei tarvitse täyttää kaikkia 
listalla olevia kriteerejä.  
 
Yrittäjäpalkinnon valintakriteerit ovat seuraavat:  
 
1. Toiminnan juurruttaminen Kokemäelle 
Yrityksen toiminta, asiakaskunta ja vaikutus Kokemäen alueella. Valinnan 
kohteena voi olla yksittäinen yrittäjä tai yritys, jonka toiminta sijoittuu 
Kokemäen kaupungin alueelle. Yritykseltä ei edellytetä jäsenyyttä eri 
edunvalvontajärjestöissä. 
 
2. Kasvu ja kehitys 



 

 
 

Liikevaihdon ja asiakasmäärän kasvu, uusien tuotteiden ja palveluiden 
kehittäminen. 
 
3. Taloudellinen kestävyys 
Kannattavuus, vakavaraisuus ja investointikyky. 
 
4. Työllistävä vaikutus 
Työpaikkojen määrä, työsuhteiden laatu ja henkilöstön/yrittäjän osaamisen 
kehittäminen. 
 
5. Innovatiivisuus ja omaperäisyys 
Uudet tuote/palveluideat, digitaaliset ratkaisut ja vastuullisuusinnovaatiot. 
 
6. Yhteisöllinen rooli ja paikallinen arvostus 
Yrityksen maine, tunnettuus paikallisesti, alueellisesti tai valtakunnallisesti, 
yhteistyö ja osallistuminen paikalliseen toimintaan. 
 
7. Haasteista selviytyminen 
Kyky kohdata ja ylittää vaikeudet, kuten talouskriisit tai muut muutostilanteet. 
 
8. Perheyritystausta 
Perustajaperheen tai sen jäsenten pitkäjänteinen yritystoiminnan 
kehittäminen. 
 
9. Kansainvälinen ulottuvuus 
Vienti, kansainvälinen yhteistyö ja kilpailukyky globaaleilla markkinoilla. 
 
10. Vastuullisuus ja kestävä kehitys 
Ympäristö-, sosiaalinen ja eettinen vastuu yrityksen toiminnassa. 
 
11. Digitalisaation hyödyntäminen 
Digitaalisten työkalujen, verkkopalveluiden ja automaation käyttö. 
 
12. Asiakaskeskeisyys ja palvelun laatu 
Asiakastyytyväisyys, palautteet ja jatkuva palvelun kehittäminen. 
 
13. Monimuotoisuus ja tasa-arvo 
Toimet yhdenvertaisuuden, tasa-arvon ja monimuotoisuuden edistämiseksi. 
 
Yrittäjäpalkinnon saaja palkitaan kaupungin itsenäisyyspäiväjuhlassa. 
 

 Kokouksessa esitellään työryhmän ehdotus palkinnon saajaksi.  
 

Lisätietoja antaa Hallintojohtaja Katja Törrönen, puh. 040 488 6101. 
 
Esittelijä Kaupunginjohtaja Teemu Nieminen 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää Kokemäen vuoden 2025 yrittäjäpalkinnon 

saajasta. 
 

Päätös    
 


