Tyo6terveyshuollon toimintasuunnitelman hyvaksyminen vuodelle 2026-2028
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Tydnantajalla tulee tydterveyshuoltolain 1383/2001 11 §:n mukaan olla ty6-
terveyshuollon toimintaa koskeva kirjallinen toimintasuunnitelma, joka sisal-
taa tyoterveyshuollon yleiset tavoitteet seka tydpaikan olosuhteisiin perustu-
vat tarpeet ja niistd johtuvat toimenpiteet. Toimintasuunnitelma tulee
tyopaikkakaynteihin ja muihin tyoterveyshuollon selvityksiin perustuen
tarkistaa vuosittain. Tyoterveyshuollon toimintasuunnitelma voi olla osa
tyoturvallisuuslaissa tarkoitettua tydsuojelun toimintaohjelmaa tai muuta
tydnantajan laatimaa kehittdmisohjelmaa tai -suunnitelmaa. Suunnitelma
kasitellaan ennen sen hyvaksymista yhteistoimintamenettelyssa (Tyoterveys-
huoltoL 8 §)

Toimintasuunnitelmaan vuodelle 2026-2028 on tehty vain vahaisia muutoksia
edelliseen toimintasuunnitelmaan verrattuna. Suunnitelmaan on tehty
muutoksia koskien maaraaikaistarkastusten piiriin kuuluvia (s. 8) ja lisatty
yhteydenpidon muodoksi esihenkilésoitot tarvittaessa (s. 10). Lisaksi
toimintasuunnitelman liitteenad on yleinen selvitys terveystarkastuksiin liittyen.

Hallintojohtaja Katja Térrénen puh. 040 488 6101.
Hallintojohtaja Katja Térrénen

Yhteisty6toimikunta paattaa

1. merkita tiedoksi litteena olevan ehdotuksen Kokemaen kaupungin
tyoterveyshuollon toimintasuunnitelmaksi vuosille 2026-2028 ja

2. todeta lausuntonaan, ettei silla ole huomautettavaa ehdotukseen
Kokemaen kaupungin tydterveyshuollon toimintasuunnitelmaksi vuosille
2026-2028 seka

3. esittda kaupunginhallitukselle tydterveyshuollon toimintasuunnitelman
hyvaksymista

Yhteistyétoimikunta hyvaksyi hallintojohtajan paatdésehdotuksen
yksimielisesti.

Hallintojohtaja Katja Torronen, puh. 040 488 6101.
Kaupunginjohtaja Teemu Nieminen

Kaupunginhallitus paattaa hyvaksya liitteena olevan Kokemaen kaupungin
tyéterveyshuollon toimintasuunnitelman vuosille 2026-2028.

Kaupunginhallitus hyvaksyi kaupunginjohtajan paatdsehdotuksen
yksimielisesti.



