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Kuntastrategian toiminnalliset tavoitteet ohjaavat kunnan pitkän aikavälin 
toimintaa ja taloutta, keskittyen lakisääteisten velvoitteiden täyttämiseen, 
asukkaiden hyvinvoinnin edistämiseen, elinvoiman kehittämiseen sekä 
osallisuuden vahvistamiseen. Tavoitteiden on oltava mitattavia, realistisia ja 
perustuttava nykytilan arviointiin.  

 
Kuntalain mukaisesti kuntastrategiassa tulee määritellä myös strategian 
toteutumisen arviointi sekä seuranta. Painopisteiden alatavoitteineen ja 
toimenpiteineen on tarkoitus toimia samalla kaupungin strategian 
toiminnallisina tavoitteina, joita seurataan talousarvion toteutumisen 
yhteydessä. Strategian toteutumista seurataan ja arvioidaan vuosittain osana 
kaupungin toiminnan ja talouden suunnittelua. 
 
Lautakunnat täsmentävät maaliskuun 2026 loppuun mennessä strategiaa 
omilla toiminnallisilla tavoitteillaan, jotka tukevat kaupungin strategian 
tavoitteiden saavuttamista. Valtuusto hyväksyy esitetyt toiminnalliset 
tavoitteet. 
 
Elinvoima- ja hyvinvointipalvelut sekä kirjasto- ja kulttuuripalvelut järjestetään  
Kokemäen kaupungin strategian tavoitteiden mukaisesti vastuullisesti 
yhteisöllisessä toimintakulttuurissa osaavan henkilöstön edistäessä 
kuntalaisten hyvinvointia ja kunnan elinvoimaa. Elinvoima- ja 
hyvinvointipalvelut sekä kirjasto- ja kulttuuripalvelut haluavat vahvistaa 
kuntastrategian vision mukaisesti kaupungin elinvoimaisuutta. 
Kuntastrategian arvojen mukaisesti halutaan kehittää erityisesti 
yhteisöllisyyttä, joka vahvistaa kuntalaisten hyvinvointia.  
 

 
Valtuustoon nähden hallinto-osastoa sitovat toiminnalliset tavoitteet 
 
1. Hyvinvoinnin edistäminen kunnassa 

- Toimenpide: Kaupungin laajan hyvinvointikertomuksen toteuttaminen 
ja hyvinvointityön kehittäminen hyvinvointisuunnitelman 
toimenpiteiden avulla.  

2. Asukaskyselyn toteuttaminen  
- Asukaskyselyn toteuttaminen joka toinen vuosi 
  

 Elinvoima- ja hyvinvointilautakuntaan nähden sitovat tavoitteet 
 
 Elinvoima- ja hyvinvointipalvelut 
  

1. Hyvinvointityön jalkauttaminen 
- Toimenpide: Hyvinvointisuunnitelmaan kirjattujen toimenpiteiden 

toteuttaminen. Järjestämme hyvinvointimessut joka toinen vuosi. 
 

2. Tuemme työllisyyttä  
- Toimenpide: Virtaamotoimintamallin toteuttaminen. Järjestetään 

matalan kynnyksen palveluita säännöllisesti alle 30-vuotiaille 
kokemäkeläisille. 
 



 

 
 

3. Edistämme osallisuutta  
- Toimenpide: Perustetaan Kokemäelle seuraparlamentti 

yhdistysyhteistyön kehittämiseksi. Osallistuvan budjetoinnin 
toteuttaminen kahden vuoden toimintamallilla. 

 
 Kirjasto- ja kulttuuripalvelut 
 

1. Toteutamme kulttuurikasvastusta  
– Toimenpide: Kulttuurikasvatussuunnitelman toimenpiteiden 

toteuttaminen. 
2. Mahdollistamme elinikäisen oppimisen ja lisäämme kulttuurihyvinvointia 

- Toimenpide: Toteutetaan avoimia kulttuuritapahtumia kirjastossa. 
3. Edistämme kiertotaloutta 

- Edistämme kiertotaloutta mahdollistamalla erilaisten hyödykkäiden 
lainaamista kirjastosta.  

 
Strategian toteutumista seurataan ja arvioidaan vuosittain osana kaupungin 
toiminnan ja talouden suunnittelua. 

 
 

Lisätietoja antaa Hyvinvointipäällikkö Sanni Kankaanpää, puh. 040 488 6172 
 
Esittelijä Hyvinvointipäällikkö Sanni Kankaanpää 

 
Päätösehdotus Lautakunta päättää hyväksyä kuntastrategian toiminnalliset tavoitteet 

elinvoima- ja hyvinvointilautakunnan tehtäväalueella valtuustokaudelle 2025-
2029 ja esittää ne kaupunginhallitukselle ja edelleen kaupunginvaltuustolle 
päätettäväksi. 
 

Päätös Lautakunta hyväksyi päätösehdotuksen yksimielisesti. 
 


